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Wyniki finansowe Grupy Azoty w 2022 roku
determinowane sytuacjg na europejskim rynku surowcow

W IV kwartale 2022 roku Grupa Azoty odnotowata ujemny wynik EBITDA. Najwiekszym obcigzeniem dla

skonsolidowanego wyniku EBITDA w IV kwartale byt Segment Agro. W catym 2022 roku Grupa Azoty odnotowata
skonsolidowane przychody ze sprzedazy na poziomie 24 658 min zt oraz wynik EBITDA w wysokosci 2 545 min zi,
osiggajac marze EBITDA na poziomie 10,3%.

ytuacja podazowo-popytowa
w europejskiej branzy nawozowo-
-chemicznej w catym 2022 roku

zdeterminowana byta rynkowymi

konsekwencjami zbrojnej agresji
Rosji na Ukraine i wysokimi poziomami cen
surowcow oraz medidéw energetycznych, co
skutkowato ograniczeniami produkcji przez
europejskich producentow.

W konsekwencji sytuacji makroekonomicznej we

wszystkich segmentach dziatalnosci odnoto-
wywano wzrost poziomu cen produktéw przy
spadku wolumendw sprzedazy oraz zachwianiu
dotychczasowej rownowagi popytowo-podazo-
wej. Waznym czynnikiem wptywajacym na wy-
niki byt poziom inflacjiw Europie oraz wzrost
kosztéw statych, jaki zmiennych w dziatalnosci
operacyjnej. Pozytywny wptyw na wyniki Grupy
Azoty miata konsekwentnie realizowania strate-
gia dywersyfikacji biznesu.

Negatywny wptyw na poziom skonsolidowa-
nego zysku operacyjnego i zysku netto Grupy
Azoty miaty utworzone odpisy aktualizujace
wartosc¢ niefinansowych aktywoéw trwatych
oraz wartos$¢ zapaséw wyrobow gotowych,
pétproduktéw i surowcow. Wptyw odpisow

aktualizujacych wartos¢ zapasow utworzonych

w 2022 roku skutkowat pomniejszeniem skon-

solidowanych wynikéw EBIT i EBITDA o kwote

428 mln zt. Wptyw odpiséw aktualizujacych
wartosc¢ niefinansowych aktywéw trwatych
skutkowat zmniejszeniem skonsolidowanego

wyniku EBIT Grupy Azoty za 2022 rok o kwote

924 min zt. Zgodnie z obowigzujaca w Gru-
pie Azoty Polityka Rachunkowosci odpisy

te sg jednorazowymi zdarzeniami o charakte-
rze niepienieznym.

- Wyniki ubiegtego roku byty determinowane przede
wszystkim sytuacjq na europejskim rynku surow-
cow. Zachwianie réwnowagi popytowo-podazowej,
ktore obserwujemy we wszystkich segmentach
od IV kwartatu, skutkuje dostosowywaniem wielko-
sci produkcji spotek Grupy Kapitatowej do biezgcej
sytuacji na rynku, o czym cyklicznie informujemy,
publikujqgc szacunkowe skonsolidowane wolumeny
produkcyjne. To, co kluczowe - wypracowana
stabilna sytuacja finansowa pozwala Grupie
Kapitatowej mierzyc sie z aktualnymi wyzwaniami,
ktore dotyczq catej europejskiej branzy nawozowo-

-chemicznej. Kontynuujemy realizacje projektow
w ramach strategii Grupy Azoty w perspektywie
do 2030 roku. Zmiany makroekonomiczne
i koniunkturalne, ktére obserwujemy od czasu
publikacji strategii, dodatkowo wzmocnity
przestanki do jej realizacji - przede wszystkimi
w obszarze transformacji klimatyczno-energetycz-
nej oraz dekarbonizaciji. Realizacja kluczowego
projektu Grupy, tj. Zielone Azoty pozostaje naszym
priorytetem, co bezposrednio przetozy sie na wzrost
konkurencyjnosci w coraz bardziej wymagajgcym
otoczeniu rynkowym. Istotnym wzmocnieniem dla
naszego biznesu, jak réwniez realizowanej strategii
dywersyfikacji bedzie uruchamiana w tym roku
flagowa inwestycja Grupy, czyli Polimery Police.
Dqzymy do utrzymania silnej pozycji rynkowej
w poszczegolnych segmentach, stqd aktywnie
reagujemy na wszelkie zmiany w otoczeniu bizneso-
wym i dostosowujemy nasze dziatania do biezqcej
sytuacji. Realizacje Zielonej Strategii Grupy Azoty
oraz uruchomienie Polimeréw Police postrzegamy
jako kluczowe czynniki wspierajqgce osiggniecie
zamierzonych celéw - powiedziat Tomasz Hinc,
Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A.

- Rok 2022 to okres duzej zmiennosci we wszystkich
segmentach Grupy Azoty - zaréwno w odniesieniu

do cen surowcow, jak i mediow energetycznych,

a takze produktéw oraz sytuacji popytowo-podazo-
wej. Kluczowym czynnikiem determinujgcym wyni-
ki Grupy Azoty byty ekonomiczne skutki rosyjskiej
agresji na terytorium Ukrainy. W okresie najbardziej
dynamicznych wzrostow cen surowcow Zarzqdy
Spotek zmuszone zostaty do podejmowania trud-
nych decyzji o czasowym ograniczaniu produkcji
nawozoéw, tworzyw i melaminy. Pod wzgledem
rentownosci duzym wyzwaniem byt IV kwartat,

w ktorym kazdy z trzech kluczowych segmentéw,
aw najwiekszym stopniu Segment Agro, uzyskat
ujemny wynik EBITDA. Popyt na produkty byt niz-
szy niz rok wczesniej, co w sytuacji podwyzszonej
podazy potegowanej duzym importem produktéw
spoza Unii Europejskiej, powodowato ograniczanie
sprzedanych wolumenéw. Co istotne, méwigc

o produktach spoza UE, musimy mie¢ na uwadze,
Ze koszty ich wytwarzania sq znaczqco hizsze, m.in.
z uwagi na brak kosztow zwigzanych z politykq
klimatyczng, czesto brak kosztow emisji, znaczqco
tanisze surowce oraz nizsze koszty pracy. W przy-
padku Segmentu Agro sytuacja byta szczegélnie
skomplikowana. Bezprecedensowe wzrosty cen
gazu ziemnego w 2022 roku windowaty ceny
nawozoéw do historycznych pozioméw, a produkcja
na wiekszosci europejskich instalacji byta wstrzy-
mywana lub ograniczana. Pézniejsze gwattowne
spadki cen gazu powodowaty znaczqce obnizki

cen nawozow, jednak wielu producentéw rolnych
ograniczato zakupy, oczekujqc dalszej korekty
cennikéw w zwigzku z dynamicznie spadajgcymi
cenami ptodéw rolnych. Pomimo skomplikowanej
sytuacji w otoczeniu rynkowym, trzeci rok z rzedu
naktady inwestycyjne Grupy Azoty przekroczyty
2,5 mld zt, na co istotnie wptyneta realizowana
zgodnie z harmonogramem inwestycja Polimery
Police - powiedziat Marek Wadowski, Wicepre-
zes Grupy Azoty S.A.
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Chemia

Segment Chemia odnotowat w 2022 roku
przychody w wysokosci 6 413 min zt (wzrost
038,5% r/r) i marze EBITDA na poziomie
12,1% (spadek o 2,5 pp. r/r).

W Segmencie Chemia odnotowano wzrost

cen wszystkich produktow i niemal wszyst-
kich surowcéw wykorzystywanych do ich
produkcji. Najwieksza dynamika wzrostu cen
produktéw segmentu, przekraczajaca 100% r/r,
dotyczyta wody amoniakalnej, NOXy, PULNOx
i mocznika na cele techniczne. Wolumeny
sprzedazy w niemal wszystkich grupach
produktowych segmentu byty nizsze niz przed
rokiem, z wyjatkiem siarki i wody amoniakalnej,
a najwiekszy spadek ilosci sprzedazy odno-
towano dla melaminy i alkoholi OXO. Gtéwna
determinanta wynikéw segmentu byt wzrost
cen surowcow oraz sytuacja popytowa, ktora
byta relatywnie staba, a europejscy producenci
znajdowali sie pod duzg presja konkurencji pro-
duktéw importowanych spoza Unii Europej-
skiej. Wptyw na sytuacje rynkowa melaminy
miaty wysokie ceny surowcéw i zakonczenie
okresu obowigzywania cet antydumpingo-
wych na przywo6z melaminy z Chin do Unii
Europejskiej. Wstrzymana od lipca 2022 roku
produkcja melaminy w Spétce Grupa Azoty
Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A. zostata cze-
$ciowo przywrécona z koncem pazdziernika
2022 roku. W ostatnim kwartale rynek moni-
torowat réwniez mozliwe skutki zwiekszenia
potencjatu eksportowego Chin ze wzgledu

na odbudowe produkcji w wyniku ztagodzenia
srodkéw zapobiegawczych wprowadzonych

w ramach polityki ,zero COVID”.

Wypracowana w |V kwartale 2022 roku
marza EBITDA Segmentu Chemia uksztat-
towata sie na poziomie minus 3,9%. Wyniki
segmentu pomniejszone zostaty o dokonane
odpisy aktualizujace.

Agro

Segment Nawozy odnotowat w 2022 roku przy-
chody wwysokosci 15 104 min zt i marze EBITDA
na poziomie 9,0%. W Segmencie Agro gtéwnymi
determinantami wynikow byty duze wahania cen
surowcow, w tym gazu ziemnego, nieréwnowaga
popytowo-podazowa oraz spadki cen ptodow
rolnych. Srednie ceny surowcéw i produktéw

w segmencie byty istotnie wyzsze w poréwnaniu
do roku ubiegtego, natomiast wolumen sprzedazy
byt znaczaco nizszy.

Ceny gazu ziemnego w analizowanym okresie pod-
legaty bardzo dynamicznym zmianom, notowania
spot dlaindeksu TTF ksztattowaty sie na poziomie
od 22 do 345 EUR/MWh. W zwiazku z obser-
wowanymw |l kwartale trendem wzrostowym

i pézniejszym, w IV kwartale, trendem spadko-
wym cen gazu ziemnego, w okresie od sierpnia

do pazdziernika 2022 roku w trzech kluczowych
spotkach Grupy Azoty wstrzymano lub ograniczo-
no produkcje nawozdéw azotowych. W catym roku
obserwowano zachwianie réwnowagi popytowo-
podazowej, w gtdwnej mierze spowodowanej
sytuacja gospodarcza Europy wynikajaca z agresji
Rosji wobec Ukrainy. W IV kwartale rynek
nawozow znajdowat sie w stagnacji. Producenci
oczekiwali na aktywnosc rynku i wzrost sprzedazy
w zwigzku z nadchodzacym sezonem nawozo-
wym, a odbiorcy wstrzymywali sie zzakupami

w oczekiwaniu na spadek cen nawozoéw, ktorego
spodziewali sie zuwagi na nizsze niz w poprzednim
kwartale ceny gazu. Konsekwencja rozbieznosci
oczekiwan byt niski popyt i wzrost stanéw maga-
zynowych nawozow u producentéw i dystrybu-
toréw. Dodatkowym czynnikiem ograniczenia za-
kupow przez odbiorcéw byty niepokojace sygnaty
ze strony rynku rolnego, zwtaszcza obserwowany
trend spadkowy cen ptoddéw rolnych, czemu
sprzyjaty wysokie wolumeny zbdz pochodzacych
zUkrainy.

Wypracowana w IV kwartale 2022 roku marza
EBITDA Segmentu Agro znaczaco spadta
wzgledem IV kwartatu 2021 roku i uksztat-
towata sie na poziomie minus 5,3%. Wyniki
segmentu pomniejszone zostaty o dokonane
odpisy aktualizujace.

Tworzywa

Segment Tworzywa odnotowat w 2022 roku
przychody w wysokosci 2 083 min zt (wzrost

0 13,9% r/r) i marze EBITDA na poziomie minus
2,2% (spadek o 13,1 pp. r/r).

Ceny kluczowych surowcoéw produkcyjnych, tj.
benzenu i fenolu, a takze produktéw segmen-
tu ksztattowaty sie na znaczaco wyzszym
poziomie niz w roku ubiegtym. Na rynku
tworzyw odczuwalny byt staby popyt z niemal
wszystkich branz: motoryzacyjnej, sektora
budowlanego, opakowan oraz elektroniki

i elektrotechniki, a europejscy producenci
mierzyli sie z naptywem importowanego
towaru. W okresie od sierpnia do pazdzierni-
ka w zwiazku z gwattownym wzrostem cen
surowcow wstrzymano produkcje kaprolakta-
mu i poliamidu 6 w zaktadach produkcyjnych
Grupy Azoty S.A. oraz Grupy Azoty Zaktady
Azotowe ,Putawy” S.A. Czynniki te skutkowaty
istotnym ograniczeniem w zakresie sprzedazy
produktéw Grupy Azoty w tym segmencie

w poréwnaniu do roku poprzedniego.

Wypracowanaw |V kwartale 2022 roku
marza EBITDA Segmentu Tworzywa uksztat-
towata sie na poziomie minus 43,4%. Wyniki
segmentu pomniejszone zostaty o dokonane
odpisy aktualizujace.

Porozumienie w zakresie budowy
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™8 Monika Darnobyt

w Policach badawczego reaktora
modutowego MMR czwartej generacji

Grupa Azoty Police, Ultra Safe Nuclear Corporation (USNC) i Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie podpisaty porozumienie dotyczace rozwoju i budowy badawczego obiektu energetyki jagdrowej
wyposazonego w technologie ultra bezpiecznego reaktora jagdrowego MMR® - (Micro-Modular’™Reactor) od USNC.
W najblizszym pdétroczu strony opracuja kompleksowy program badawczy oraz wspdlnie przygotuja plan budowy,

eksploatacji i utrzymania instalacji MMR.

godnie z zatozeniami na pierwszym
etapie planowane jest wybudowanie re-
aktora MMR o mocy 30 MWHt. Reaktor
bedzie stuzyc jako obiekt szkoleniowy,
badawczy i testowy. Zostanie on pod-
taczony do infrastruktury energetycznej Grupy
Azoty Police, co zapewni unikalng mozliwos¢
badania, testowania, optymalizacji i integracji
zeroemisyjnego zrodta energii MMR z obiektem
przemystowym. Wspotpraca w tym zakresie
pozwoli na opracowanie planu wdrozenia
na petna skale wykorzystania energii jadrowe;j
do proceséw chemicznych i wytwarzania pary
oraz wodoru w obiektach Grupy Azoty Police.

Porozumienie zostaje zawarte
w ramach amerykansko-
polskiej wspodtpracy, formalnie
ustanowionej na mocy umowy
miedzyrzadowej z lutego 2021 .
Wysokotemperaturowy chtodzony
gazem MMR jest postrzegany
jako istotne rozwigzanie dla
dekarbonizacji przemystu.

Bedzie to kolejny, istotny krok w kierunku de-
karbonizacji proceséw technologicznych Grupy
Kapitatowej Grupa Azoty.

- Doswiadczenia ostatnich kilkunastu miesie-
cy, przede wszystkim sytuacja na rynku gazu,
pokazaty, jak istotng kwestiq dla funkcjonowania
krajowego biznesu jest dywersyfikacja Zzrodet
energii. Nie mam waqtpliwosci, ze inwestycje w tym
kierunku powinny by¢ traktowane priorytetowo,
stqd wspieramy wszystkie projekty - w tym oczy-
wiscie rowniez technologie SMR i MMR - ktérych
celem jest rozwaj Zrédet stabilnej i niskoemisyjnej
energii w Polsce - powiedziat Karol Rabenda,
Wiceminister Aktywow Panstwowych.

- Wspotpraca w zakresie bezpieczeristwa energe-
tycznego jest kluczowym elementem stosunkow
polsko-amerykanskich, a pomoc w rozwoju
polskiego sektora energii jgdrowe;j jest kluczowym
elementem tych wysitkéw. Ta umowa jest kolej-
nym krokiem na drodze do naszego wspélnego
dobrobytu i bezpieczeristwa - powiedziat Mark
Brzezinski, ambasador Stanéw Zjednoczonych
w Polsce.

- Wojewddztwo zachodniopomorskie w ostat-
nich latach stato sie miejscem strategicznych
inwestycji, ktorym towarzyszy rozwéj waznych
dziedzin nauki. Ciesze sie, ze obok ,,Zachod-
niopomorskiej Doliny Wodorowej” powstanie
osrodek, w ktorym nasi naukowcy i studenci
bedg mieli mozliwos¢ prowadzenia badan nad
zaawansowangq technologiq mikroreaktoréw
jgdrowych. Wspétpraca zapewni Grupie Azoty
Police dostep do bezpiecznej, niezawodne;j i bez-
emisyjnej energii - mowi Zbigniew Bogucki,
Wojewoda Zachodniopomorski.

- Strategia Grupy Azoty na lata 2021-2030
i jej kluczowy projekt ,Zielone Azoty” zaktada,
Ze tgczna moc nowych OZE w 2030 roku osiggnie
w Grupie Kapitatowej blisko 380 MW. W planie
rozwoju komunikowalismy réwniez wejscie
w segment energetyki wiatrowej oraz matych
reaktoréw, w tym MMR, co umozliwi pozyskanie
dodatkowych megawatow zeroemisyjnych Zrédet
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Reaktor bedzie stuzy¢ jako
obiekt szkoleniowy, badawczy
i testowy. Zostanie on podtgczony
do infrastruktury energetycznej
Grupy Azoty Police, co zapewni
unikalng mozliwos¢ badania,
testowania, optymalizacji
i integracji zeroemisyjnego
zrodta energii MMR z obiektem
przemystowym.

energii. Dzisiejsze tréjstronne porozumienie
podpisywane w Zachodniopomorskim Urzedzie
Wojewddzkim w Szczecinie otwiera Grupie Azoty
droge do skutecznego wdrozenia technologii
MMR 4 generacji na terenie naszych zaktadow
w horyzoncie naszej strategii do 2030 roku.
Dagzymy do jak najszybszej transformacji klima-
tyczno-energetycznej i dywersyfikacji naszych
Zrodet energii, dlatego chcemy, by szczegoty
naszej wspotpracy zostaty doprecyzowane juz
w najblizszym pétroczu - powiedziat Tomasz
Hinc, Prezes Grupy Azoty S.A.

USNC, z siedziba w Seattle, Waszyngton, USA,
jest swiatowym liderem i silnym integratorem
pionowym technologii i ustug jadrowych
na Ziemi i w Kosmosie. MMR firmy USNC
to wysokotemperaturowa chtodzona gazem
,bateriajadrowa” czwartej generacji, wyko-
rzystujaca catkowicie ceramiczne mikrokap-
sutki (FCM®) w celu uzyskania najwyzszego
poziomu bezpieczenstwa. MMR oferuje
proste, skalowalne, bezemisyjne Zrédto energii,
ktére chroni zasilane przez niego obiekty
przemystowe i jest niezbedne do dekarboni-
zacji zastosowan przemystowych. Ultra Safe
Nuclear prowadzi aktywne projekty wdraza-
nia mikroreaktoréw w Kanadzie w Canadian
Nuclear Laboratories w Chalk River, w Sta-
nach Zjednoczonych na University of lllinois
Urbana-Champaign oraz na Uniwersytecie LUT
w Lappeenranta w Finlandii. Dodatkowe pro-
jekty sa w trakcie opracowywania w Stanach
Zjednoczonych, Kanadzie i Europie.

Porozumienie zostaje zawarte w ramach
amerykansko-polskiej wspdtpracy w tym
obszarze, formalnie ustanowionej na mocy
umowy miedzyrzadowej z lutego 2021 r. Wy-
sokotemperaturowy chtodzony gazem MMR
jest postrzegany jako istotne rozwigzanie dla
dekarbonizacji przemystu.

- Wdrozenie naszych wysokotemperaturowych ba-
terii jgdrowych wraz z Grupg Azoty i Zachodniopo-
morskim Uniwersytetem Technologicznym otwiera

Od lewej stoja: Poset na Sejm RP Leszek Dobrzynski, Dyrektor Generalny i Zatozyciel Ultra Safe
Nuclear Corporation Francesco Venneri, Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A., Prezes Zarzadu
Grupy Azoty Police Mariusz Grab, Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A. Tomasz Hinc, Wiceminister
Aktywow Panstwowych Karol Rabenda, rektor Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie Jacek Wrébel, Wojewoda Zachodniopomorski Zbigniew Bogucki,
Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty Police Michat Siewierski

Stoja od prawej: Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A. Tomasz Hinc, Wiceminister Aktywéw
Panstwowych Karol Rabenda, Wojewoda Zachodniopomorski Zbigniew Bogucki, Poset

na Sejm RP Leszek Dobrzynski. Siedza od prawej: rektor Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie Jacek Wrébel, Dyrektor Generalny i Zatozyciel Ultra Safe
Nuclear Corporation Francesco Venneri, Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A., Prezes Zarzadu
Grupy Azoty Police Mariusz Grab, Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty Police Michat Siewierski

droge do dekarbonizacji, budowy nowoczesnej
infrastruktury jgdrowej oraz rozwoju kadr ener-
getyki jgdrowej w Polsce. Projekt jest przyktadem
wsparcia USA w obszarze niezaleznosci energe-
tycznej Polski. Wraz z naszym partnerem Hyundai
Engineering Corporation w petni popieramy plany
Grupy Azoty dotyczqgce redukcji sladu weglowego
i mamy przyjemnos¢ zaoferowac Uniwersytetowi
Zachodniopomorskiemu mozliwosci badan prze-
mystowych naszego mikroreaktora wysokotem-
peraturowego - powiedziat Francesco Venneri,
Dyrektor Generalny i Zatozyciel Ultra Safe
Nuclear Corporation.

Porozumienie zaktada rowniez mozliwos¢
organizacji szkolen dla studentéw Zachodnio-
pomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie, w tym umozliwienie przepro-
wadzenia praktycznych badan stosowanych
zwiagzanych z produkcja czystej energii MMR.

- Do budowy badawczego reaktora modutowe-
go MMR czwartej generacji potrzebni sq ludzie

- nowe, silne kadry, ktére bedq specjalizowaty
sie w energetyce atomowej. Przygotujemy
je do pracy, zapoznamy z tq dziedzing, ponie-
waz mamy ku temu ogromne mozliwosci. Za-
chodniopomorski Uniwersytet Technologiczny
w Szczecinie caty czas rozwija unikatowq
infrastrukture badawczg, ktéra umozliwia kra-
jowym i zagranicznym podmiotom realizacje
badan i projektéw badawczo-rozwojowych
w zakresie nauk inzynieryjno-technicznych,
Scistych i przyrodniczych. Jestesmy jednym
Z kluczowych podmiotéw na Polskiej Mapie
Infrastruktury Badawczej w dziedzinie nauk
technicznych i energetyki i zarazem jednqg
z jedenastu krajowych politechnik. Nasze
kompetencje potwierdzajq krajowe instytu-
cje, ktore wyznaczajq standardy na rynku
szkolnictwa wyzszego i nauki - powiedziat
prof. Jacek Wrébel, rektor Zachodniopo-
morskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie.

N Monika Darnobyt
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KGHM i Grupa Azoty prowadza

rozZMowy O rozszerzeniu wWspotpracy

Biznesowe zaangazowanie KGHM Polska Miedz w rozbudowe Portu Morskiego Police — nalezagcego do Grupy
Kapitatowej Grupa Azoty - a takze biezaca wspétpraca w obszarze kwasu siarkowego byty przedmiotem rozmoéw
przedstawicieli zarzadéw spoétek. Wiadze KGHM wyrazity zainteresowanie dziatkami inwestycyjnymi, ktére z uwagi
na potozenie i planowang rozbudowe infrastruktury portowej stanowia atrakcyjne miejsce pod inwestycje.

W 2021 roku Grupa Azoty opublikowata strategie do 2030 roku, ktéra stanowi plan
konkretnych dziatan, napedzanych przez transformacje klimatyczno-energetyczna
Grupy Kapitatowej. Ogtoszona strategia stanowi odpowiedz Grupy na wymagania

europejskiej polityki klimatycznej. Szczegdtowe projekty z zakresu m.in. zielonej
energii przemystowej, ograniczenia emisyjnosci oraz dekarbonizacji opisane zostaty
w kluczowym projekcie , Zielone Azoty".

ort Police jest czwartym portem w Pol-
sce, po Gdarisku, zespole Szczecin-Swi-
nouijscie i Gdyni pod wzgledem wielkosci
przetadunkéw. Tereny Portu Morskiego
stanowig zaplecze transportowe dla catej
Grupy Kapitatowej Grupa Azoty. Obszar zapew-
nia morskie mozliwosci eksportowe i importowe,
ale czesciowo tez magazynowe poprzez park
zbiornikéw surowcow niezbednych do produkgji
w Policach. Po uruchomieniu nowego kompleksu
Grupy Azoty - Polimeréw Police, przetadunki

w porcie powinny wzrosnac¢ o ponad 400 tys. ton
w skali roku. Bedzie to wzrost o ok. kilkadziesigt
procent. Z perspektywy Zarzadu Morskiego Por-
tu Police to duza zmiana iloSciowa i jakosciowa.

W porcie obecnie realizowany jest projekt

»Wzmocnienie trwatosci sieci kompleksowej
poprzez zwiekszenie dostepnosci i efektyw-
nosci Portu Police”, ktorego efektem bedzie
dokumentacja pozwalajaca na rozpoczecie
budowy wezta kolejowego wraz z niezbedna
infrastruktura techniczng w ramach budowy
linii kolejowej nr 437 do Portu Morskiego oraz
budowa nabrzeza ciezkiego (uniwersalnego).
Catkowity koszt przedsiewziecia ma wynies¢
3.477.582 euro, z czego blisko 1,74 min euro
zostanie pokryte ze sSrodkéw unijnych. Projekt
ten zostat bowiem wybrany w ramach Instru-
mentu ,t3czac Europe” (CEF) w perspektywie
finansowej 2021-2027.

Wiedza i wspotdziatanie to biznesowe filary,
na ktérych KGHM od lat buduje pozycje $wia-
towego lidera w produkcji miedzi i srebra. Jako
nowoczesna, globalna organizacja wptywa

na zrownowazony rozwéj Swiata. Dzi$ miedzio-
wa spotka moze zdobywac kolejne rynki oraz
realizowac ambitne projekty inwestycyjne
zwigzane m.in. z transformacja energetyczna.
Spotka we wtasnym zakresie realizuje zadania
od eksploracji, poszukiwania i pozyskiwania
surowcow przez ich wydobycie, produkcje,
transport, docieranie do odbiorcéw i interesa-
riuszy, na odpowiedzialnym gospodarowaniu
odpadami konczac, aby ograniczac¢ swdj nega-
tywny wptyw na otoczenie.

KGHM swoje dziatania prowadzi w zgodzie

z ideg zrébwnowazonego rozwoju i nieustannie
podejmuje starania, aby caty cigg technolo-
giczny byt optymalny, bezpieczny, innowacyjny
i zgodny z ideg Gospodarki o Obiegu Zamknie-
tym. Swoje dziatania i zobowigzania w tych
obszarach zawarto w Polityce Srodowiskowe]

i Polityce Klimatycznej, ktorej nadrzednym
celem jest osiggniecie przez spétke neutralno-
$ci klimatycznej do 2050 roku.

Dla spotki kluczowe sa tez inwestycje, ktére

przyczyniaja sie do transformacji energetyczne;j.

KGHM dazy do dywersyfikacji zrédet energii,
w tym aktywnie wykorzystujac zrédta odna-

wialne. Do 2030 roku 50% energii elektrycznej
zuzywanej przez KGHM bedzie pochodzito
zwtasnych zrédet, w tym z OZE. Juz teraz ko-
palniaw Sierra Gorda jest w 100 proc. zasilana
energig z odnawialnych zrodet. KGHM jest
takze bardzo aktywnie zaangazowany w rozwoj
energetyki jadrowej w Polsce tj. budowy matych
modutowych reaktoréw jadrowych (SMR).

W 2022 roku KGHM podpisat z przedsie-
biorstwem NuScale Power, LLC (dostawcg
technologii jadrowej) umowe o prace wstepne,
stanowiaca pierwszy krok w procesie wdro-
zenia technologii SMR w ramach dziatalnosci
biznesowej Grupy KGHM. Ostatnio technolo-
gia oferowana przez Nuscale Power uzyskata
certyfikat Komisji Dozoru Jadrowego USA,
stajac sie tym samym pierwszym projektem
SMR dopuszczonym do uzytku w Stanach
Zjednoczonych i siodmym wsrod wszystkich
technologii jadrowych. Polska Miedz takze
jako pierwsza w kraju ztozyta wniosek o ocene
technologii matego modutowego reaktora
(SMR) do Panstwowej Agencji Atomistyki.

Grupa Azoty to lider krajowego rynku
nawozowego i jedna z kluczowych
grup kapitatowych branzy nawozowo-
chemicznej w Europie. Zajmuje
druga pozycje w Unii Europejskiej
w produkcji nawozow azotowych
i wielosktadnikowych, ma réwniez
silng pozycje na rynkach takich
produktéw jak poliamid, alkohole
OXO, plastyfikatory czy biel tytanowa.
Waznym filarem strategii Grupy
Azoty s3g inwestycje, a najwiekszym
projektem sg Polimery Police,
realizowane przez spotke celowa
Grupa Azoty Polyolefins. Jest to jedna
z najwiekszych inwestycji w polskim
i europejskim przemysle chemicznym,
ktora umozliwi dywersyfikacje
dziatalnosci biznesowej Grupy
Azoty, a takze pozytywnie wptynie
na pozycje Polski w segmencie
tworzyw sztucznych i wzmocni
niezaleznos¢ energetyczno-
SUrowcowa kraju.

=
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ajwiekszy polski producent realizuje

swoj najwazniejszy cel, czyli dostar-

czanie polskim producentom rolnym

nawozow najwyzszej, sprawdzonej

jakosci, zapewniajacej wielkos$c i po-
wtarzalnos$¢ produkcji.

Decyzja o kolejnej w tym roku, tak znaczacej
obnizce cen nawozdw Grupy Azoty to m.in. od-
powiedz na dynamicznie zmieniajace sie uwarun-

kowania rynkowe i dostosowanie cen produktéw
do biezacej sytuacji na rynku surowcowym.

- Nalezy podkreslic, Ze to juz trzecia obnizka
na przestrzeni ostatnich kilku miesiecy. W pazdzier-
niku ubiegtego roku obnizylismy ceny nawozéw
o0 ok. 1000 zt/t, z kolei od lutego br. cenniki zostaty
obnizone o ok. 20-30 proc. - powiedziat Marcin Ko-
walczyk, Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A.,
Prezes Zarzadu Grupy Azoty Putawy.

X Monika Darnobyt

Grupa Azoty Polyolefins wybrata
dystrybutorow Gryfilenu® w Europie

Grupa Azoty Polyolefins — spétka
celowa realizujgca inwestycje
Polimery Police — wylonita
dystrybutoréw dla swojego nowego
produktu - polipropylenu pod nazwa
Gryfilen®. W Polsce produkt bedzie
dystrybuowany przez spé6tke Grupa
Azoty Compounding.

Grupa Azoty Polyolefins
na pozostate rynki europejskie
wybrata nastepujacych
dystrybutoréw:
Ter Hell Plastic GmbH - wytaczny
dystrybutor na rynek Danii,
Szwecji, Norwegii, Finlandii.
Nexeo Plastic Europa BV.—
wytaczny dystrybutor na rynek
Whtoch, Frangji, Hiszpanii
i Portugalii.
Biesterfeld Plastic GmbH -
wytaczny dystrybutor na rynek
Wielkiej Brytanii i Irlandii.
Imlitex Industry UAB — wytaczny
dystrybutor na rynek Litwy,
totwy, Estonii i Ukrainy.

ajwazniejszymi kryteriami, ktore
zdecydowaty o wyborze konkretnych
dystrybutoréw byty m.in. doswiad-
czenie, kompetencje techniczne

i sprzedazowe oraz dotychczas
osiggane efekty sprzedazowe.

Grupa Azoty Polyolefins prowadzi aktualnie
proces wyboru dystrybutoréw na pozosta-
tych rynkach europejskich, w tym: Niemiec,
Austrii i Szwajcarii. Warto zaznaczy¢, ze Gru-
pa Kapitatowa Grupa Azoty posiada wtasne
aktywa na rynku niemieckim, m.in. Grupa
Azoty ATT Polymers.

Tworzywa produkowane w Polimerach Police
pod marka handlowa Gryfilen® beda charakte-
ryzowac sie bardzo niska zawartoscig substan-

cji lotnych, nie beda réwniez zawierac ftalanow,
czy bisfenolu A (BPA). Zapewnia takze bardzo
niskie przekazywanie smakow i zapachow,

ato cechaszczegolnie istotna w zastosowa-
niach w przemysle spozywczym.

- Zaawansowanie rzeczowe projektu Grupy
Azoty - Polimery Police to juz powyzej 99 proc.,
co umozliwia rozpoczecie aktywnych procesow
sprzedazowych. Wybrani, nowi dystrybutorzy
produktow fabryki Grupy Azoty w Policach bedq
razem z nami budowac rynkowy sukces polipropy-
lenu marki Gryfilen® w Europie. Na rynku polskim
wytgcznym dystrybutorem zostata spétka z naszej
Grupy Kapitatowej - Grupa Azoty Compounding,
posiadajqgca wieloletnie doswiadczenie w obszarze
sprzedazy tworzyw - powiedziat Tomasz Hinc,
Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A.

|

Celem projektu Polimery Police, ktérego catkowity budzet wynosi
ok. 1,8 mld dolaréw, jest budowa zintegrowanego kompleksu chemicznego,
w ktorego zakres wchodzg instalacja do produkgji propylenu metoda
odwodornienia propanu oraz instalacja do wytwarzania polipropylenu,
o mocy produkcyjnej do 437 tys. ton rocznie. Obie kluczowe instalacje
zostaty zaprojektowane z wykorzystaniem najnowoczesniejszych
technologii, umozliwiajacych wysoka elastycznos$¢ produkgcji i mozliwosé
dostarczania szerokiej gamy rodzajow polipropylenu. Zakres projektu
obejmuje réwniez budowe gazoportu z terminalem przetadunkowo-
magazynowym, zapewnhniajagcym mozliwos¢ pozyskania droga morska
niezbednych do produkcji surowcéw oraz szereg instalacji pomocniczych.
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N Kornelia Przygoda

Akademia Wodorowa
w ramach Zachodniopomorskiej
Doliny Wodorowej

ajecia w Akademii Wodorowej prowa-
dzi¢ beda przede wszystkim specja-
lisci i eksperci zwigzani z technolo-
giami wodorowymi oraz pracownicy
naukowi ZUT. Akademia Wodorowa
bedzie realizowac wyktady oraz zajecia labo-
ratoryjne lub warsztatowe na takich samych
zasadach i w takim samym zakresie, jakie
obowiazuja studentow i doktorantow szcze-
cinskiej Uczelni. Zajecia potrwaja od maja
do lipca i odbywac sie beda w weekendy,
w budynkach Uczelni, a w kolejnych edycjach
rowniez w siedzibach Partneréow. Najlepsi stu-
denci beda mogli przetestowac w jednostkach
badawczo-rozwojowych Grupy Azoty wtasne
innowacyjne projekty wodorowe, opraco-
wane podczas zaje¢ w Akademii. Warunkiem
ubiegania sie o staz w Grupie Azoty bedzie
uzyskanie certyfikatu potwierdzajacego
ukonczenie zaje¢ w ramach Akademii.

- Kiedy w listopadzie ubiegtego roku uroczyscie
inaugurowalismy Zachodniopomorskg Doline
Wodorowg, zarysowalismy konkretne cele
w ramach tej inicjatywy. Szczegélnie wazne
jest zaciesnienie wspotpracy biznesu z sekto-

Szczegodtowe informacje
na temat Akademii Wodorowej
sg dostepne na stronie
https://akademiah2.zut.edu.pl/.

Grupa Azoty Police i Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny podpisaty umowe

w zakresie organizacji i prowadzenia Akademii
Wodorowej. Tym samym, Akademia powstajaca

w ramach powotanej pod koniec listopada 2022 r.
Zachodniopomorskiej Doliny Wodorowej, formalnie
rozpoczeta swoja dziatalnosé. 7 marca ruszyt nabér
do pierwszej edycji programu.

rem oswiaty, nauki oraz szkolnictwa wyzszego

w obszarach technologii wodorowych. Dlatego
dzis Grupa Azoty razem z Zachodniopomorskim
Uniwersytetem Technologicznym uruchamia
Akademie Wodorowq w Szczecinie, gdzie bedzie-
my wspdlnie budowac kompetencje i profesjona-
lizowac¢ kadry dla tej nowej gatezi europejskiej
gospodarki - powiedziat Prezes Zarzadu Grupy
Azoty S.A. Tomasz Hinc.

- Potencjat Grupy Azoty, w tym nowoczesne
technologie wykorzystywane w naszych Spétkach,
w potgczeniu z dorobkiem naukowym ZUT -u oraz
réznorodnym doswiadczeniem pozostatych sygna-
tariuszy ZDW, stanowiq gwarancje powodzenia tej
niezwykle waznej misji, jakq jest budowa i rozwéj
gospodarki wodorowej w naszym wojewodztwie.
Aby to byto moZliwe, potrzebujemy wysoko
wykwalifikowanej kadry, wyspecjalizowanej
w innowacyjnych technologiach wodorowych,
ktora bedzie umiata je wykorzystac juz w praktyce.
Jestem usatysfakcjonowany, ze w ciggu dwoch
miesiecy od podpisania Listu Intencyjnego udato
nam sie wypracowac forme wspétpracy z Uczelniq
ijuz dzis mozemy zaprosic studentéw do apli-
kowania do Akademii Wodorowej - podkreslit
Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A., Prezes
Zarzadu Grupy Azoty Zaktady Chemiczne

,Police” S.A., Mariusz Grab.

- Specjalizacje Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego sq mocno powigzane ze Szcze-
cinem i wojewodztwem zachodniopomorskim.
Posiadamy i rozwijamy unikatowgq infrastrukture
badawczq, ktéra umozliwia krajowym i zagranicz-
nym podmiotom realizacje badan i projektow ba-
dawczo-rozwojowych w zakresie nauk inZynieryjno-

-technicznych, scistych i przyrodniczych. Liczymy
na to, Ze podpisana umowa bedzie inicjowata

Scistq wspotprace w zakresie ksztatcenia mtodych

i zdolnych ludzi, ktorzy bedq w przysztosci odpowie-
dzialni za budowe polskiego, zielonego przemy-

stu - powiedziat rektor Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

dr hab. inz. Jacek Wrébel, prof. ZUT.

Akademia skierowana jest
do studentéw i absolwentéw
studiéw S1iS2, na kierunkach
technicznych lub rolniczych, ktérzy
z ostatniego semestru ksztatcenia
osiggneli Srednig ocen co najmniegj
4,0, lub w przypadku absolwentéw —
ukonczyli studia ze $rednig 4.0
lub wyzsza. Ksztatci¢ sie moga takze
doktoranci szkoty doktorskiej, ktorzy
sg autorami lub wspotautorami
co najmniej jednej publikacji
W czasopiSmie indeksowanym
na liscie Journal Citation Reports.
Akademia Wodorowa adresowana
jestdo oséb, ktore w dniu ztozenia
formularza zgtoszeniowego
nie beda miaty ukonczonego
trzydziestego roku zycia. Kandydat,
poza spetnieniem formalnych
kryteriow, bedzie musiat takze
wykonac zadanie opisowe.
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N Biuro Komunikacji Grupy Azoty S.A.

Wyroznieni tyturem
,Czempiona
Miedzynarodowego'!

Grupa Azoty znalazta sie na 3. miejscu rankingu ,,Czempioni Narodowi”, przygotowanym przez
redakcje Polityki Insight. Wysokie miejsce w rankingu gtéwnym pozwolito sklasyfikowac Spotke
wsréd ,,Czempionéw Miedzynarodowych?”, czyli duzych, innowacyjnych firm, dziatajacych

w kraju i za granicg, ktére s3 liderami w swoich branzach.

utorzy raportu - oprécz wskazni-
kow makroekonomicznych, czy tez
wydajnosci i roli poszczegdlnych
spotek w branzy - brali pod uwage
obecnos$¢ na rynku miedzynaro-

dowym, jak rowniez inwestycje w rozwoj spotek, tzw. Czempionéw Miedzynarodowych.

i innowacyjnos¢. W poréwnaniu do zeszto- Wskaznik, na podstawie ktérego przygotowano
rocznego rankingu, Grupa Azoty poprawita ranking, jest wypadkowa wyniku kazdej z firm
swoj wynik az o 20 punktdw i tym samym po raz w czterech kluczowych kategoriach: gospodar-

pierwszy zostata sklasyfikowana wsréd trzech ka, branza, zagranica oraz innowacyjnosc.

Tomasz Hinc, Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A.:

Wysokie miejsce Grupy Azoty w rankingu ,Czempioni Narodowi”,
a przede wszystkim sklasyfikowanie Spétki wsréd Czempionéw
Miedzynarodowych to potwierdzenie silnej pozycji Grupy Azo-

ty - nie tylko w kraju, ale réwniez na rynku miedzynarodowym.
Wysokie noty we wszystkich kategoriach to jeden z efektow
realizacji ambitnej strategii Grupy Azoty, zaktadajqcej transfor-
macje klimatyczno-energetycznq, przy jednoczesnej rozbudowie
zaplecza badawczo-rozwojowego i poszerzaniu portfolio zielonych
produktéw. Wszystko to umacnia naszq konkurencyjnosé na rynku
i pozwala skutecznie odpowiadac na wymagania coraz bardziej
ekologicznie swiadomych klientow.

™R Monika Darnobyt
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Polimery Police na finiszu:

pierwsza dostawa etylenu do gazoportu w Policach zrealizowana

We wtorek 27 marca na terenie Morskiego Terminalu Gazowego w Policach miata miejsce pierwsza dostawa etylenu
w ramach projektu Polimery Police. Gazowiec Gaschem Rhone dostarczyt do Spétki Grupa Azoty Polyolefins S.A. pierwsze
3500 ton surowca. Roczne zapotrzebowanie na etylen Spétka szacuje na ok. 13 000 ton.

tylen zostanie wykorzystany

w pierwszej kolejnosci do proceséw

schtadzania, uruchamiania i testow

naziemnego zbiornika oraz instalacji

towarzyszacych umiejscowionych
na terenie Terminalu, a w kolejnym etapie
do rozpoczecia produkcji kopolimerow
polipropylenu. Etylen bedzie przechowy-
wany w naziemnym zbiorniku o pojemnosci
12 000 m? w stanie schtodzonym do tempe-

ratury minus 104 stopnie Celsjusza (-104°C).

Dostawa etylenu zrealizowana zostata przez

firme Marubeni International (Europe) GmbH
w ramach podpisanego w grudniu 2022 roku

kontraktu na dostawy tego surowca.

Ogodlny postep rzeczowy prac realizowanych
w ramach flagowej inwestycji Grupy Azoty
w Policach na dzien 14 marca br. wynidst
99,15% i jest juz w ostatniej fazie realizacji.
Projekt ma znaczenie strategiczne dla krajo-
wej gospodarki i zwiekszy dynamike rozwoju
polskiego segmentu tworzyw sztucznych.

- Finalizujemy realizacje dostaw kluczowych su-
rowcow, ktére pozwolg na uruchomienie nowej
fabryki Grupy Azoty Polimeréw Police - jednej
z najwiekszych inwestycji europejskiego prze-
mystu chemicznego. Zrealizowana pierwsza
dostawa etylenu, po grudniowej dostawie pro-
panu potwierdza rozpoczecie procesu rozruchu
kolejnej, kluczowej czesci instalacji do produk-
cji polipropylenu oraz instalacji odwodornienia
propanu - powiedziat Prezes Zarzadu Grupy
Azoty S.A. Tomasz Hinc.

14 marca 2023 roku Grupy Azoty Polyolefins
podpisata z Generalnym Wykonawca Hyundai
Engineering Co., Ltd. dokument stanowiacy
gotowos¢ do wprowadzenia weglowodo-

row do instalacji z datg obowigzywania
28.02.2023 r. Tym samym Spotka osiggneta
stan gotowosci do rozruchu (eng. RFSU -
Ready For Start Up) dla trzech podprojektow:
instalacji do produkcji propylenu (PDH),
instalacji do produkcji polipropylenu (PP) oraz
infrastruktury logistycznej polipropylenu
(PPL), stanowigcej obszar magazynowania.

Stan gotowosci na pozostatych podprojektach
osiagnieto kolejno: 21 grudnia 2022 r. na Mor-
skim Terminalu Gazowym, oraz 31 stycznia
2023 r. na Instalacjach Pomocniczych i Pota-
czen Miedzyobiektowych.

Celem projektu Polimery Police, ktérego
catkowity budzet to ok. 1,8 mld dolaréw

jest budowa zintegrowanego kompleksu
chemicznego, w ktérego zakres wchodza
instalacja do produkcji propylenu metoda
odwodornienia propanu oraz instalacja do wy-
twarzania polipropylenu, o mocy produkcyj-
nej do 437 tys. ton rocznie. Obie kluczowe
instalacje zostaty zaprojektowane z wyko-
rzystaniem najnowoczesniejszych techno-
logii, umozliwiajacych wysoka elastycznosc
produkcji i mozliwosc dostarczania szerokiej
gamy rodzajow polipropylenu. Zakres pro-
jektu obejmuje rowniez budowe gazoportu

z terminalem przetadunkowo-magazynowym,
zapewniajagcym mozliwosc pozyskania droga
morska niezbednych do produkcji surowcow
oraz szereg instalacji pomocniczych.
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Zostalismy uhonorowani nagrodg
Pracodawca Regionu na Gali
Ortow Wprost

Redakcja Wprost docenita Grupe Azoty S.A. w kategorii Pracodawca Regionu w Matopolsce. W uzasadnieniu
wskazano, ze w obliczu wyjatkowo trudnych okolicznosci rynkowych - a takimi byto ograniczenie produkgcji,
spowodowane drastycznymi wzrostami cen surowcoéw, w tym przede wszystkim gazu ziemnego - Spétka podjeta
szereg dziatan, aby zabezpieczy¢ sytuacje swoich pracownikéw. Nagrode w imieniu Spétki odebrat Dyrektor
Generalny, Cztonek Zarzadu Grupy Azoty S.A. Zbigniew Paprocki.

apituta Konkursu podkreslita, ze bez
wzgledu na biezace wyzwania, Spétka
dba o swoich pracownikéw i docenia
ich zaangazowanie w budowanie

ilnej pozycji Grupy na krajowym,

ale réwniez miedzynarodowym rynku che-
miczno-nawozowym. Podkreslono réwniez,

ze w okresie czasowego ograniczenia produkcji
w 2022 roku wszyscy pracownicy Grupy Azoty

zachowali prawo do petnego wynagrodzenia
wraz z benefitami.

- Wyréznienie w kategorii Pracodawca Regionu
to potwierdzenie, ze obrany kierunek - budowania
zespotu, dla ktérego chemia jest nie tylko pracq,
ale przede wszystkim pasjq - to dobra droga do suk-
cesu. Tarnowska Spétka Grupy Azoty to zespot
ponad 2 tysiecy zaangazowanych profesjonalistow,

©N Biuro Komunikacji Grupy Azoty S.A.

Przedstawiciele Grupy Azoty
na Szczycie ONZ

Na poczatku marca 2023 roku,

na zaproszenie Prezydenta RP
Andrzeja Dudy, Wiceprezes
Zarzadu Grupy Azoty S.A. Grzegorz
Kadzielawski i Wiceprezes Zarzadu
Grupy Azoty S.A., Prezes Zarzadu
Grupy Azoty ZAK Filip Grzegorczyk
wzieli udziat w Szycie ONZ w Dosze.

ydarzenie byto doskonatg okazja

do promocji polskiej zywnosci

i nawozéw oraz mozliwoscia pro-
wadzenia dyskusji o bezpieczen-
stwie zywnosciowym $wiata.

™ Monika Darnobyt

ktorzy kazdego dnia budujq silng pozycje Grupy
Kapitatowej Grupa Azoty w Polsce i Europie. Inwe-
stujemy w kompetencje naszych pracownikéw oraz
wspieramy ich w rozwoju zawodowym. Pamieta-
my, Ze o sile Grupy Kapitatowej decydujq przede
wszystkim pracownicy, dla ktérych wazne sq bez-
pieczenstwo pracy, stabilne miejsca pracy i dobre
perspektywy rozwoju zawodowego - powiedziat
Prezes Zarzadu Grupy Azoty S.A. Tomasz Hinc.

Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A. Grzegorz Kadzielawski i Wiceprezes Zarzadu Grupy
Azoty S.A., Prezes Zarzadu Grupy Azoty ZAK Filip Grzegorczyk
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Jak firmy z polskim kapitatem

budujg bezpieczenstwo kraju?

Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A. Grzegorz Kadzielawski wziat udziat

W premierze raportu Polityka Insight ,,Czempioni narodowi. Jak dbaja o nasze
bezpieczeristwo?” oraz debacie ,,Jak wspiera¢ narodowych czempionéw, aby
wzmachniaé bezpieczenstwo Polski?”

odczas dyskusji prelegenci odpowia- synergie publiczno-prywatne w zakresie
dali m. in. na ponizsze pytania. - Jak
firmy z polskim kapitatem buduja

bezpieczenstwo kraju? Co rzadzacy

zapewniania bezpieczenstwa? Jakich polityk
publicznych potrzebuja polskie firmy, zeby
mogty jeszcze lepiej wspierac rzad w zapew-

robia, zeby wspierac firmy i budowac nianiu bezpieczenstwa?

©N Biuro Komunikacji Grupy Azoty S.A.

Pomoc w ramach
programu rzagdowego

Grupa Azoty S.A. uzyskata pomoc w ramach programu rzagdowego pod nazwa: ,Pomoc dla sektoréw
energochtonnych zwigzana z nagtymi wzrostami cen gazu ziemnego i energii elektrycznej w 2022 r.”

rzyznana kwota zostanie uwzgled-
niona w jednostkowych i skonso- 10 marca Zarzad Grupy Azoty S.A. otrzymat informacje o pozytywnym
rozpatrzeniu wniosku przez Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w sprawie przyznania Spétce wsparcia finansowego
w ramach wsparcia dla sektoréw energochtonnych, zwigzanego z nagtymi
wzrostami cen gazu i energii elektrycznej. Kwota wsparcia finansowego
przyznanego Grupie Azoty S.A. wynosi 52,3 min zt. tgczna kwota przyznanego
wsparcia dla spétek z Grupy Kapitatowej Grupa Azoty tj. Grupy Azoty S.A.,
Grupy Azoty Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A., Grupy Azoty Zaktady Chemiczne
Police S.A., Grupy Azoty Zaktady Azotowe Kedzierzyn S.A. i Grupy Azoty
Kopalnie i Zaktady Chemiczne Siarki ,Siarkopol” S.A. wynosi 234,2 min zt.

lidowanych wynikach | kwartatu
2023 roku, poprzez zwiekszenie
wyniku EBITDA.

Srodki zostaty przyznane na podstawie Usta-

wy z dnia 29 wrzesnia 2022 roku o zasadach
realizacji programow wsparcia przedsiebior-
cow w zwigzku z sytuacja na rynku energii
w latach 2022-2024.

Przysz*0§é i Wyzwa nia m, Biuro Komunikacji Grupy Azoty S.A.
Rynku Opakowan

Grupa Azoty byta Partnerem

honorowym odbywajacej sie

w Warszawie konferencji naukowej
»Przysztos¢ i Wyzwania Rynku

Opakowan”. Wydarzenie zostato

uroczyscie zainaugurowane

m. in. przez Wiceprezesa Zarzadu

Grupy Azoty S.A. Grzegorza

Kadzielawskiego.

asza Spotke reprezentowata takze

Kierownik Wydziatu Biopolimeréw

Grupy Azoty S.A. Magdalena Pantot,

ktéra uczestniczyta w sesji dysku-

syjnej ,Biotworzywa - koniecznos¢,
trend czy alternatywa?”.

Organizatorem konferencji byta Sie¢ Badawcza
tukasiewicz - £6dzki Instytut Technologiczny.
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Wokoét najnowszych
trendow branzy
nawozowej

Nitrogen + Syngas to najwieksze w Europie i jedno z najwiekszych na swiecie wydarzen branzowych dla firm
specjalizujacych sie w produkcji nawozéw azotowych i gazu syntezowego. Konferencja wraz z wystawa stanowi
znakomitg platforme wymiany doswiadczen dla specjalistéw. Tegoroczna edycja odbyta sie w Barcelonie.

Pracownicy Grupy Azoty ZAK podczas spotkania biznesowego:
Katarzyna Kiryczuk oraz Dawid Hajduga (pierwszy z prawej)

Konferencja sprzyja spotkaniom biznesowym
i nawigzywaniu nowych kontaktéw

ogaty program wydarzenia to pota-

czenie analizy rynku amoniakalno-
-nawozowego, trendéw technologicz-
nych, doswiadczen operacyjnych oraz
mozliwosci nawigzywania bezposred-
nich kontaktéow z kontrahentami. W tegorocz-
nej edycji udziat wzieto prawie 500 delegatéw
z 265 firm zlokalizowanych w 65 krajach.

N Fabian Pszon

Dyrektor Departamentu Inwestycji
tukasz Kocur

Konferencja zostata podzielona na trzy sesje panelowe dotyczace:
efektywnosci energetycznej i niskoemisyjnych technologii,
produkcji niebieskiego i zielonego amoniaku oraz produkgji wodoru
i metanolu, ze specjalnym uwzglednieniem innowacji w zakresie

zréwnowazonego rozwoju i dekarbonizacji. Rozmawiano réwniez
o najnowszych trendach w produkgji katalizatoréw, optymalizaciji
proceséw produkeyjnych oraz poprawie skutecznosci i bezpieczerstwa
stosowanych surowcoéw.

Wsrad nich znalezli sie przedstawiciele Grupy
Azoty ZAK - pracownicy Jednostki Biznesowe;j
Agro oraz Departamentu Inwestycji.

- Nitrogen + Syngas to wielkie wydarzenie, dajqgce
sporo szans i nowych mozliwosci - powiedzia-
ta Katarzyna Kiryczuk, starszy specjalista
technolog w biurze technologicznym Jednostki
Biznesowej Agro. - Mozemy osobiscie porozma-
wiac z przedstawicielami innych firm dziatajgcych
w branzy. Dzieki takim spotkaniom tatwiej jest
pozyskac nowych kontrahentow, ktérzy czesto
stajq sie kluczowymi dostawcami dla Spétki. Co
wiecej, poznajgc nowe rozwiqgzania technologiczne,

uzyskujemy lepsze wskazniki zuzycia surowcéw,
poprawiamy bezpieczerstwo personelu, uczymy
sie unikac awarii i lepiej rozwigzywac problemy
na instalacjach - dodata.

- Dzieki obecnosci na konferencji mozemy poznac
najnowsze trendy i innowacje - powiedziat Dawid
Hajduga, koordynator ds. rozwoju procesow
technologicznych i energetyki. - Rozmowy i panele
tematyczne pomagajq w optymalizacji naszych
procesow produkcyjnych oraz produktéw koricowych.
Obecnie trendy swiatowe ukierunkowane sq na reduk-
cje Sladu weglowego i zeroemisyjnosc, wiec istotne jest
wdrazanie ,zielonych” technologii - dodat.

22 strazakow
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™S\ Kornelia Przygoda

dotgczyto do Zaktadowe] Strazy
Pozarne] w Grupie Azoty Police

Po prawie trzymiesiecznym
szkoleniu w Osrodku
Szkoleniowym PSP w Bornem
Sulinowie grupa 22 adeptéw
Zaktadowej Strazy Pozarnej
Grupy Azoty Police stawita sie

24 lutego br. w Sali Rycerskiej
Zachodniopomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego, gdzie odbyto sie
uroczyste slubowanie i wreczenie
Swiadectw ukonczenia kursu

w zawodzie strazak.

y

lubowanie strazakéw przyjat Zachod-
niopomorski Komendant Wojewoddzki
PSP nadbrygadier Jarostaw Tomczyk.
W uroczystosci udziat wzieli m.in.
poset do Parlamentu Europejskiego
Joachim Brudzinski, postowie na Sejm Rzeczy-
pospolitej Polskiej Leszek Dobrzynski, Artur
Szatabawka, Czestaw Hoc, Michat Jach, a takze
wicewojewoda zachodniopomorski Mateusz
Wagemann i zastepca Komendanta Szkoty
Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Po-
znaniu st. bryg. Mariusz Hulewicz. Grupe Azoty
Police reprezentowali Prezes Zarzadu Mariusz
Grab oraz Cztonek Zarzadu Anna Tarocinska.

Droga do uzyskania zawodu strazaka byta
dtugai kreta. Po kilkustopniowym procesie
rekrutacji, na ktory sktadaty sie testy sprawno-
$ciowe i rozmowa kwalifikacyjna oraz badanie
lekarskie kandydaci zakwalifikowani do ko-
lejnego etapu musieli przejs¢ 10-dniowy Kurs
Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy, zakonczony
egzaminem. Po zdaniu egzaminu adepci na trzy
miesigce musieli opuscic¢ swoje rodziny, aby

w petnym skoszarowaniu przejs¢ trudne szko-
lenie, na ktére sktadaty sie dwa bloki. Blok pod-
stawowy obejmowat takie obszary jak: bezpie-
czenstwo i higiena pracy, stuzba w Panstwowe;j
Strazy Pozarnej, fizykochemia spalaniai Srodki
gasnicze, sprzet do dziatan ratowniczych, tak-
tyka zwalczania pozaréow oraz taktyka dziatan
ratowniczych. Z kolei na blok zasadniczy
sktadaty sie: psychologiczne aspekty dziatan
ratowniczych, sprzet do dziatan ratowniczych,
taktyka zwalczania pozaréw, taktyka dziatan
ratowniczych i wychowanie fizyczne.

Przez pierwsze dwa miesigce przyszli strazacy
mieli mozliwo$¢ powrotu do domu na week-
endy. Ostatni miesigc spedzili na podziale
bojowym, biorac udziat w akcjach w powiecie
szczecineckim. Ukonczenie szkolenia i ztozenie
$lubowania pozwolito na uzyskanie zawodu

Wszystkim strazakom
gratulujemy ukonczenia kursu

i zyczymy tyle samo powrotéw,
ile wyjazdow.

strazaka i otworzyto Sciezke kariery w tym za-
wodzie. Wérdd 22 nowych strazakéw znalazty
sie dwie panie, z ktorych jedna petni funkcje
kwatermistrza, a druga strazaka ratownika.

Po ukonczeniu szkolenia do Spotki wptynety
listy gratulacyjne od Zachodniopomorskiego
Komendanta Wojewddzkiego Panstwowej
Strazy Pozarnej dla tréjki strazakow: pani
Karoliny Wilczynskiej oraz panow Jacka
Bogaczykai Kacpra Maslacha. W listach
podkreslono, ze wyrdznienie to potwierdzenie
osiagnie¢ w dazeniu do poznania tajnikéw
wiedzy z zakresu taktyki zwalczania pozaréw

i taktyki dziatan ratowniczych. Podkreslono
tez profesjonalizm i zaangazowanie strazakéw.
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OXOPLAS

Z Maciejem Budnerem, dyrektorem Jednostki Biznesowej Oxoplast,
rozmawiamy o wptywie koniunktury na obecna sytuacje rynkowa oraz
koncepcji rozwoju biznesu w duchu Zielonych Azotéw.

aczym polega dziatalnos¢ Segmentu

Oxoplast?

Zajmujemy sie produkcja alkoholi

OXO, aldehydow i plastyfikatoréw,

ktére znajduja zastosowanie w za-
sadzie w kazdej dziedzinie codziennego zycia.
Naszymi klientami sa m.in. firmy z branzy prze-
twdrstwa chemicznego, tworzyw sztucznych,
farb i lakieréw, medycznej, motoryzacyjnej,
producenci materiatéw budowlanych, srodkéw
ochrony roslin, dodatkéw do paliw.

Jak przedstawia sie nasza pozycja rynkowa
w obszarze Oxoplast?

W Europie jestesmy drugim co do wielkosci
producentem 2-Etyloheksanolu, czyli naszego
podstawowego alkoholu OXO, oraz pierw-
szym producentem plastyfikatora DOTP,
dostepnego pod nazwa Oxoviflex. Pod tym
wzgledem nasza spotka jest unikatowa w Unii
Europejskiej, poniewaz produkcja odbywa sie
na dedykowanych instalacjach, a gtéwny ciag
technologiczny opiera sie na opracowane;j
przeznasilCSO ,Blachownia” technologii
ciggtej estryfikacji. Wptywa to pozytywnie
m.in. na czystosc produktu i jego stabilnos¢
jakosciowa, majac tez wptyw na parametry
przetwodrcze wyrobow gotowych. Zreszta dla
wszystkich produktéw przyjeliSmy maksyme
ZAK Quality.

Jesli chodzi o Polske, jestesmy jedynym produ-
centem alkoholi OXO i wiodacym w zakresie
plastyfikatoréw. Na polskim rynku lokowanych
jest ok. 20% produktow Segmentu Oxoplast.
Core businessem jest dla nas rynek europejski,
gtownie kraje Unii Europejskiej, natomiast

od kilku lat z powodzeniem rozwijamy rowniez
dziatalnos¢ w Ameryce Potnocnej.

Ze wzgledu na regulacje unijne i ogélne kie-
runki rozwoju branzy, kilka lat temu Grupa
Azoty ZAK zdecydowata o wycofaniu z ofer-
ty produktéw ortoftalanowych. Czy udato
sie znalezc¢ ich zamienniki dla wszystkich
zastosowan, czy s3 luki, ktére pozostawity
po sobie produkty ftalanowe?

Z pewnoscia nie tesknimy do ftalanow. Za-
konczenie ich produkcji byto krokiem, ktéry
spotka podjeta Swiadomie w zwigzku z 6wcze-
$nie wchodzacymi w zycie regulacjami, ktére
w dalszym ciggu maja istotny wptyw na cha-
rakter rynku. Szczegolnie w zakresie wyzszych

N Anna Pietrzak

W kontekscie planowania
krotko- i srednioterminowego
nieprzewidywalnosc byta
i jest obecnie ogromna. Przed
2022 rokiem nie mielismy
do czynienia z takimi
skokami cen gazu, a takze
nie musieliSmy podejmowac
w bardzo krétkim czasie tak
drastycznych decyzji w oparciu
jedynie o sygnaty z réznych
gatezi otoczenia rynkowego.

ortoftalanow sukcesywnie dazy sie do ograni-
czania ich stosowania w kolejnych segmentach,
zwtaszcza jesli chodzi o zastosowania wrazliwe,
takie jak wyroby medyczne, zabawki dla dzieci
czy opakowania zywnosci.

Doskonale zdajemy sobie sprawe z tego,

ze droga, ktéra Europai caty Swiat podazaja

i beda podazad, sa kolejne ograniczenia w sto-
sunku do ortoftalanéw. Naturalnym dziata-
niem dla nas byto wiec uruchomienie duzej
instalacji do produkcji DOTP (plastyfikatora
nieortoftalanowego Oxoviflex - przyp. red.).

Jakie cele dla Segmentu Oxoplast wynikaja
ze strategii Grupy Azoty i programu Zielone
Azoty?

Gtéwnym celem jest rozbudowa portfolio i roz-
wijanie nowych platform produktowych, nad
czym juz trwaja prace. Tworzona jest koncep-
cja Zielony Oxoplast, jako naturalny element
programu Zielone Azoty.

Obok produkcji aldehydoéw i alkoholi OXO
konieczny jest rozwoj ,nogi biznesowej” wyko-
rzystujacej surowce bioodnawialne i zoriento-
wanej na produkty bio, ktéra bedzie uzupetniata
segmentowo nasza dotychczasowa oferte. Jest
to droga odpowiedzialnosci srodowiskowe;j.

Pod katem samej produkcji alkoholi OXO
i plastyfikatoréw spogladamy w kierunku

wykorzystania zrodet energetycznych

do zasilania naszych instalacji, ktore nie beda
bazowaty na konwencjonalnych Zzrédtach
energii. Skupiamy sie rowniez na zwiekszaniu
efektywnosci energetycznej, prowadzac
m.in. termomodernizacje instalacji Jednostki
Biznesowej Oxoplast. Spora czes$¢ aparatow
instalacji OXO i estrow zostata juz poddana
temu procesowi.

W jaki sposéb niedawno uruchomione
Centrum Badawczo-Rozwojowe wesprze
dziatania Segmentu Oxoplast?

Ze wzgledu na to, ze od kilku lat mamy labora-
torium aplikacyjne, doktadnie przebadalismy
proces przetwarzania naszych plastyfikato-
row w formulacjach PCW, a takze wptyw ich
jakosci na parametry gotowego wyrobu. Jest
to wiedza nie do przecenienia, wptywajaca
takze na nasze mozliwosci funkcjonowania
na rynku, ktéry z roku na rok staje sie coraz
bardziej wyspecjalizowany.

Uruchomienie kolejnego obiektu - Centrum
Badawczo-Rozwojowego - bedzie natomiast
kluczowe dla rozwoju technologii i produktéow
w oparciu o surowce bioodnawialne. Zielony
Oxoplast powinien by¢ komplementarnym
projektem tworzonym przy Scistej wspotpracy
z stuzbami rozwojowymi oraz inwestycyjnymi
i obejmowac etapy od rozpoczecia badan

do uzyskania produktu koncowego.

Jak prowadzi¢ biznes po pandemii i w obliczu
wojny za wschodnia granicg? Czy mozemy

w tych realiach méwic o jakiejkolwiek stabili-
zacji i planowaniu dziatan?

Nalezy tu rozréznic¢ dwie kwestie - planowa-
nie strategiczne i operacyjne. Jesli spojrzymy
na cykle koniunkturalne w perspektywie
kilkudziesieciu lat, wzloty, upadki i kryzysy nie
s niczym nowym, tak wiec cele strategiczne
biznesu, ktére zaprezentowali$my w Strategii
Grupy Azoty, pozostaja niezmienne.

W ostatnich latach bylismy w fazie bumu popyto-
wego i cenowego, w duzej mierze napedzonego
przez pandemie COVID-19, ktéra odsuneta

w czasie spowolnienie gospodarcze, ktérego
poczatek byt widoczny w drugiej potowie

2019 roku. Pandemia diametralnie zmienita przy-
zwyczajenia ludzi. Wzrosta zdolnos$¢ nabywcza
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i zapotrzebowanie na produkty, w duzej mierze
te, do ktorych wytwarzania stosuje sie nasze pro-
dukty. W zwigzku z tym w 2021 roku Segment
Oxoplast odnotowat rekordowe wyniki.
Prognozujac, jak bedzie wygladat 2022 rok,
przewidywalismy spowolnienie od potowy roku,
gdyz $wiatowa gospodarka byta przegrzana -
jest to element cyklu koniunkturalnego, cho¢

w tym wypadku zaburzonego COVID-19. Na-
tomiast agresja Rosji na Ukraine doprowadzita
do natezenia zjawisk, takich jak spadek popytu
ze wzgledu na wysokosc¢ cen energii oraz surow-
cow produkeyjnych, ktére i tak miatyby miejsce.
W kontekscie planowania krotko- i Srednio-
terminowego nieprzewidywalnosc bytaijest
obecnie ogromna. Przed 2022 rokiem nie
mieli$my do czynienia z takimi skokami cen gazu,
atakze nie musieliSmy podejmowac w bardzo
krétkim czasie tak drastycznych decyzji w opar-
ciu jedynie o sygnaty z réznych gatezi otoczenia
rynkowego. Réwniez pierwszy raz w historii
zostali$my z dnia na dzien odcieci od dostaw
propylenu z Ukrainy. Byt to pierwszy i najwiek-
szy problem ubiegtego roku. W ciggu miesigca
skonstruowali$my alternatywny system
zabezpieczenia Jednostki Biznesowej Oxoplast
w podstawowy surowiec i wdrozylismy mecha-
nizm krétkoterminowego planowania oraz funk-
cjonowania, ktory jest elastyczny i dostosowany

Gtownym celem dla Segmentu
Oxoplast jest rozbudowa portfolio
i rozwijanie nowych platform
produktowych, nad czym juz
trwaja prace. Tworzona jest
koncepcja Zielony Oxoplast, jako
naturalny element programu
Zielone Azoty.

do warunkodw, w jakich sie znajdujemy.

Obecna turbulentnos¢ sSrodowiska biznesowego
jest znaczna, w zwiazku z czym stabilne funk-
cjonowanie, utrzymanie produkcji oraz miejsc
pracy wymaga ogromnego wysitku. To nasza
wspolna odpowiedzialnosé, zaréwno na pozio-
mie jednostki, spotki, jak i Grupy Azoty.

Z czego wynika decyzja o rozbudowie dziatal-
nosci na rynku amerykanskim?

Waznym elementem koncepcji biznesowej
Segmentu Oxoplast jest dywersyfikacja
regionalna. W obrebie rynku amerykanskiego
stawia sie na relacje ludzkie pomiedzy osobami
funkcjonujacymi w biznesie. Ze wzgledu

na ten czynnik, kilka lat temu zapadta decyzja
o rozpoczeciu dziatalnosci lokalnego przedsta-
wiciela na rynku amerykanskim. Z poczatku
wysytalismy produkty z Polski w izokonte-
nerach w mniejszych ilosciach, ktore trafiaty
bezposrednio do klientéw. Aby zaciesnic¢
nawigzana wspotprace i operowac wiekszymi
wolumenami, kolejnym krokiem byto rozpo-
czecie lokalnej dziatalnosci. Stad dwa lata
temu zapadta decyzja, by wynajac¢ zbiornik
magazynowy 2-Etyloheksanolu na wschodnim
wybrzezu USA i przetestowac mechanizm
dziatania. Konieczne byto przejscie formalnej
drogi w oparciu o tamtejsze przepisy prawa

na roznych szczeblach oraz wymogi regulacyj-
ne, co wymagato duzego wysitku i otwartosci
od stuzb naszej firmy.

W ubiegtym roku postanowili$my rozszerzy¢
te dziatalnos¢ i wynajac drugi zbiornik maga-
zynowy. Dzi$ sumarycznie mamy mozliwosci
magazynowania na poziomie 2500 ton dla
alkoholu 2-EH i 1500 ton dla plastyfikatora
Oxoviflex. Docelowo chcielibysmy lokowac

na rynku amerykanskim kilkanascie tysiecy ton
obu produktéw rocznie.

W jaki sposéb zamierzamy rozwijac dziatal-
nos¢ Segmentu na rynku amerykanskim?

W ostatnim czasie bylismy obecni na kilku
istotnych konferencjach i wystawach, co jest
konieczne, by funkcjonowac na rynku, by¢
widocznym i nawigzywac relacje. To tez swoista
deklaracja o powaznym mysleniu na temat dtu-
goterminowego biznesu na danym rynku.
Niewatpliwie funkcjonujemy w trudnym czasie,
amozliwos¢ alokowania wolumenu po centrach
logistycznych w réznych czesciach Swiata jest
kluczowa dla utrzymania ptynnosci produkcji

i zarzadzania biznesem. Mimo ze operacje,
ktorych sie podejmujemy, s ambitne, ze wzgle-
du na perspektywy, jakie niesie ze soba rynek
amerykanski, jest o co zabiegac.

Dziekuje za rozmowe.



ani Moniko jest Pani pierwsza osoba
w Grupie Azoty Putawy, ktéra obroni-
ta doktorat wdrozeniowy. Przypomnij-
my na poczatku, czym jest doktorat
wdrozeniowy?
Doktorat wdrozeniowy jest to program
Ministerstwa Edukacji i Nauki, ktory umozliwia
uzyskanie stopnia doktora przez osoby, ktore
chciatyby rozwijac¢ swoja kariere naukowa,
ajednoczesnie kontynuowac prace zawodowa
poza uczelnia. Gtéwnym celem programu jest
stworzenie warunkow wspierajacych rozwoj
wspotpracy jednostek naukowych i otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ma on spetniaé
zatozenie ,win-win-win”, co oznacza, ze kaz-
da ze stron podpisanej umowy tréjstronnej
(przedsiebiorca, jednostka naukowa oraz
doktorant) osigga korzysci. Doktorat wdroze-
niowy umozliwia realizacje badan wpisujacych
sie w zakres dziatalnosci przedsiebiorstwa,
awiec opiera sie na ksztatceniu doktorantow
we wspotpracy z zatrudniajacymi ich przedsie-
biorcami i wspiera kreowanie nowych relacji
naukowo-biznesowych.

POWROT - SPIS TRESCI

W jakim momencie edukacji pomyslata Pani
o zrealizowaniu studiéw doktoranckich?
Juz po zakonczeniu studiow magisterskich

zaczetam szukac mozliwosci kontynuacji nauki.

Kluczowym byto dla mnie jednak, aby zreali-
zowac badania, ktore nie beda ,projektem

do szuflady”, ale beda miaty praktyczne zasto-
sowanie - utatwia funkcjonowanie firmy czy
organizacji lub beda charakteryzowaty sie po-
tencjatem do wdrozenia. Po rozpoczeciu pracy
w Pionie Technologii i Rozwoju pierwszym

z moich pomystéw byta realizacja doktoratu

w trybie studiéw zaocznych. Zdawatam sobie
sprawe, ze bedzie to trudne i czasochtonne
przedsiewziecie, wiec gdy przeczytatam o pro-
gramie ,Doktorat wdrozeniowy”, postanowi-
tam potaczyd swoje pasje naukowe z tematyka
badawcza realizowang w Spoétce i zapropono-

wac przetozonym realizacje doktoratu w tej
formule. Pomyst zostat odebrany z entuzja-
zmem przez mojego szefa oraz Dyrektora
Pionu Technologii i Rozwoju, ktorym dziekuje
za okazane wtedy zaufanie.

Jak wiele wysitku i czasu kosztowata Pania
praca nad doktoratem?

Nie trudno sie domysli¢, ze realizacja dokto-
ratu po godzinach pracy nie nalezy do zadan
tatwych. Niczym nadzwyczajnym nie byta wiec
praca do p6znych godzin wieczornych, czy
prowadzenie doswiadczen w weekendy i dni
wolne od pracy. Jedna z czesci doktoratu byto
przeprowadzenie pomiaréw emisji amoniaku
po aplikacji nawozéw do wazonow doswiad-
czalnych. Ich realizacja wymagata ode mnie
prawie miesiecznej obecnosci w Instytucie

Agrofizyki w Lublinie. W tym czasie prowadzi-
tam codziennie pomiary po okoto 12 godzin.
Po takim okresie dni urlopowych zostaje
naprawde niewiele, a jednoczesnie pomimo
statego kontaktu z biurem i czeSciowego
wykonywania obowigzkéw w formie pracy
zdalnej, nawarstwia sie wiele zadan do pilnej
realizacji. Z czystym sumieniem moge stwier-
dzi¢, ze przez ostatnie 4 lata realizowatam dwa
etaty jednoczesnie.

Jaki cel zatozyta Pani, rozpoczynajac prace
przy tym doktoracie i czy udato sie osiagnac
zamierzony efekt?

Gtéwnym celem moich badan byto opraco-
wanie nawozéw modyfikowanych na bazie
prillowanego mocznika produkowanego przez
GA ZAP i przetestowanie ich w warunkach
doswiadczen inkubacyjnych oraz wazonowych.
Chodzito o wybér optymalnego wariantu pod
wzgledem jego zdolnosci do redukcji uwalnia-
nia amoniaku do atmosfery. Badaniom przy-
Swiecat cel osiggniecia minimum 20% redukcji
emisji amoniaku po aplikacji wytypowanego
nawozu do srodowiska glebowego, co zostato
potwierdzone w toku przeprowadzonych prac
badawczych. W trakcie doktoratu badano
rowniez wptyw wtasciwosci fizykochemicz-
nych gleby na emisje gazu po aplikacji nowo
opracowanego nawozu modyfikowanego. Po-
nadto jego wptyw na wzrost roslin, zawartos¢
chlorofilu w lisciach oraz intensywnos¢ proce-
su fotosyntezy, a takze zawartos¢é makrosktad-
nikdw w czesci nadziemnej roslin i zawartosc
réznych form azotu w glebie.

Co byto najtrudniejsze w realizacji doktoratu
wdrozeniowego?

Co byto najtrudniejsze? Fakt, ze doba ma tylko
24 godziny! (Smiech). Najwieksza trudnoscia
byto pogodzenie obowigzkéw stuzbowych

i tych, wynikajacych z realizacji doktoratu. Nie-
stety, prowadzone do$wiadczenia wymagaty
fizycznej obecnosci osoby obstugujacej apa-
raty pomiarowe, a ich efekt na pierwszy rzut
oka (przy braku znajomosci catego procesu
pozyskania danych) nie odzwierciedla wysitku,
ktéry zostat wtozony w badania. Dla zilustro-
wania chciatabym powiedzie¢, ze koncowym
efektem wczesniej wspomnianych (prawie
miesiecznych) badan inkubacyjnych byty 3 wy-
kresy opisane pozniej w rozprawie doktorskiej.

Czy wiadomosci i doswiadczenie zdobywane
w pracy nad projektem doktorskim znajduja
zastosowanie w pracy zawodowe;j?

Prace realizowane w ramach doktoratu
umozliwity mi poszerzenie wiedzy nie tylko

w zakresie nawozow modyfikowanych na bazie
mocznika, ale réowniez w zakresie analizy sta-
tystycznej otrzymanych wynikéw, metod wy-
korzystywanych do pomiaréw emisji amoniaku,
atakze sposobow prowadzenia doswiadczen
wazonowych z obiektem roslinnym. Biorac pod
uwage moje poprzednie, techniczne wyksztat-
cenie, byto to dla mnie zupetnie nowe doswiad-
czenie. Te wiedze juz zdazyliSmy wykorzystaé
do innych projektéow badawczo-rozwojowych
realizowanych w Spétce i z pewnoscig nadal
bedziemy z niej korzystaé. Ponadto, w trakcie
realizacji programu studiéw doktoranckich zo-
bowigzana bytam do prezentacji otrzymanych
wynikow przed szerokim gronem profesoréow

i specjalistow z branzy, w tym na wydarzeniach
miedzynarodowych. Byto to wymagajacym
obowiazkiem, ale z perspektywy czasu jest
rowniez przydatnym doswiadczeniem w kon-
tekscie dalszej wspotpracy z jednostkami na-
ukowymi w ramach obowigzkdéw stuzbowych.

Dlaczego obroniony przez Panig doktorat, jego
tematyka jest tak bardzo istotnai jak wiele
korzysci moze on przyniesc naszej Spotce?
Modyfikacje produktow na bazie mocznika
wymuszaja na nas regulacje prawne, ktore

w aktualnym brzmieniu zabraniaja korzysta-
nia z mocznika niemodyfikowanego do celow
nawozowych. Oczywistym jest wiec, ze jesli
Spoétka dalej chce pozostac liderem wérod pro-
ducentéw produktéow nawozowych, powinna
dostosowac swoje produkty do obowigzuja-
cych wymogdw prawnych. Prace realizowane
w ramach mojego doktoratu sg jednymi z ba-
dan wpisujacych sie w dziatania Spétki w tym
zakresie. Prace nad modyfikacja mocznika
rozpoczetam od podstaw, tj. od studium litera-
turowego w przedmiocie pracy i rozpoznania
mozliwosci modyfikacji mocznika, co moze
by¢ podstawa (i miejmy nadzieje, ze nig bedzie)
do kolejnych badan i wdrozen w tym zakresie.

Obecnie w naszej Spétce realizowanych jest
11 doktoratoéw wdrozeniowych. Czy w przy-
padku przygotowania prac mozna dostrzec
prace zespotowa, czy raczej tworzy ja wytacz-
nie jedna osoba, ktéra go broni?

Gtéwna czes$c pracy nad rozprawa doktorska
jest realizowana samodzielnie przez doktoran-
ta. Jesli jednak tematyka prac badawczych jest
pokrewna, to mozna konsultowac sie z kole-
gami z jednostki naukowej, badz ze specjali-
stami z pracy. W przypadku pierwszej edycji
doktoratéow wdrozeniowych w Grupie Azoty
Putawy studia rozpoczelismy czteroosobo-
wa grupa. Cel tych badan byt pokrewny, tj.
redukcja emisji amoniaku po aplikacji nawo-
z6w, jednak sposoby modyfikacji oraz bazowy
produkt nawozowy byty juz rézne. Nie zmienia
to faktu, ze otrzymatam ogromne wsparcie

od pozostatych doktorantow, ktérym w tym
miejscu chciatabym za te pomoc serdecznie
podziekowac. Trzymam kciuki za obrony ich
rozpraw doktorskich, poniewaz réwniez sa juz
na zaawansowanym etapie.

Czego wypada Pani zyczy¢ na kolejne lata
zawodowe w naszej Spotce?

Nie chciatabym ograniczaé tych zyczen tylko
do siebie. Chciatabym, zeby zyczono nam,
wszystkim pracownikom Grupy Azoty, aby
warunki pracy sprzyjaty naszemu dalszemu
rozwojowi, zeby nasze pomysty i zaangazowa-
nie zostato docenione oraz aby nie zabrakto
nam odwagi do realizacji ambitnych i potrzeb-
nych wyzwan!

Dziekuje za rozmowe.
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™S\ Kornelia Przygoda

Goleniowski Uniwersytet
Trzeciego Wieku z wizyta
w Policach

Od wielu lat policka Spétka jest przedmiotem zainteresowania lokalnej spotecznosci. Zaktad
najczesciej zwiedzaja uczniowie i studenci z regionu. W marcu gosciliSmy jednak wyjatkowa
grupe. O mozliwosé zwiedzenia fabryki poprosili cztonkowie Kota Historycznego Uniwersytetu

Trzeciego Wieku w Goleniowie.

czestnicy wykazywali duze zainte-

resowanie historig Spotki. Pomimo

niesprzyjajacej pogody, ktéra

uniemozliwita wyjscie z autokaru,

z zaciekawieniem wystuchali godzin-
nej opowiesci o poszczegdlnych instalacjach
i wydziatach, ktére mijali w trakcje przejazdu.
Duze wrazenie na wycieczkowiczach zrobit
rozlegty obszar, jaki zajmujg Zaktady (w sumie
ponad 1200 ha), a takze realizowana inwesty-
cja Polimery Police. Na koniec przedstawiciele
UTW przekazali podziekowania Spotce za
mozliwos¢ zapoznania sie historia fabryki.

Stypendia dla najlepszych
UCZNIOW pPrzyznane - ...

Grupa Azoty Police przyznata kolejne stypendia dla uczniéw klas
patronackich. Czterech z nich uczy sie na kierunku Technik Technologii
Chemicznej w Zespole Szkét im. Ignacego tukasiewicza w Policach.
Piaty wyrozniony to uczen Zespotu Szkét nr 2 im. Wiadystawa Orkana
W Szczecinie, réwniez z kierunku Technik Technologii Chemicznej.

typendia naukowe, praktyki oraz sta-
Ze sg obecnie powszechnym modelem
wspotpracy miedzy szkotami zawodo-
wymi i Spétka. Program stypendialny
dla uczniéw klas patronackich to nie
tylko nagroda finansowa, ale réwniez szansa
naich dalszy rozwdj i motywacja do dziatania.

Program stypendialny, realizowany w Grupie
Azoty Police daje réwniez szanse na odbycie
stazu po zakonczeniu nauki, co przektada sie

na mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w bizne-
sie oraz otrzymania dobrej pracy.

Uroczyste wreczenie dyploméw
dla najzdolniejszych uczniéw
odbyto sie w siedzibie

Spéiki. Grupe Azoty Police
reprezentowat Prezes Zarzadu
Mariusz Grab.

X Alicja Derej

,<Chemiczna Gtowa”
OO raz 12. ze wsparciem
Grupy Azoty ZAK

15 marca w Zespole Szkét nr 3 im. Mikotaja Reja w Kedzierzynie-
Kozlu odbyta sie Xl edycja Miedzyszkolnego Konkursu Chemicznego

,Chemiczna Gtowa".

tym roku w konkursie wziety
udziat 23 zespoty z wojewddz-
twa opolskiego. To nowy rekord,
wskazujacy na to, ze prestiz

konkursu z roku na rok rosnie,

a tak duza popularnosé wsréd szkét podsta-
wowych pozwala na optymistyczne spojrzenie
w przysztosc - rowniez Grupie Azoty ZAK,
jako pracodawcy i innowacyjnemu przedsie-
biorstwu chemicznemu.

- Obecnie mamy do czynienia z zielonymi trendami,
co oznacza transformacje, zatem obszaréw
zainteresowania dla chemicznych gtéw jest bardzo
wiele - w tym cata kwestia gospodarki obiegu
zamknietego, a wiec wszystkich dziatan proeko-
logicznych, srodowiskowych i wykorzystujgcych
odpady oraz wiele innych aktywnosci. W zwigzku
Z tym wasze dzisiejsze zainteresowanie jest jak
najbardziej perspektywiczne i ze swojej strony re-
komendowatbym, abyscie w tym kierunku podqza-
li - moéwit do uczestnikéw podczas uroczystego
otwarcia konkursu Bolestaw Goranczewski,
Cztonek Zarzadu Grupy Azoty ZAK.

Konkurs skierowany jest do klas
8 szkét podstawowych. Jego
celem jest promocja chemii jako
nauki i kierunku ksztatcenia
zawodowego poprzez rozbudzanie
zainteresowan uczniow
przedmiotem i pogtebianie ich
wiedzy. Ksztatcenie mtodziezy
jest kluczowe z punktu widzenia
zaktadoéw, wsparcie konkursu
przez przedstawicieli branzy
chemicznej jest wiec sytuacja win-
win dla obu stron.

W tegorocznej klasyfikacji zmagan indywidu-
alnych ,Chemicznej Gtowy” najlepsza okazata
sie uczennica Publicznej Szkoty Podstawowej
nr 19 w Kedzierzynie-Kozlu Zofia Kulak. W kla-
syfikacji druzyn zwyciezyt zesp6t z Publicznej
Szkoty Podstawowej nr 10 w Nysie.

Grupa Azoty ZAK jest patronem klas o profilu
chemicznym i gtéwnym sponsorem nagréd

w konkursie od poczatku jego organizacji

w 2012 roku.

Program stypendialny spétki jest
realizowany od 2013 roku. Szkota
w tym roku otrzymata srebrng tarcze
jakosci i figuruje na 10. miejscu
W wojewddztwie opolskim i 2.

w powiecie w rankingu technikéw
prowadzonym przez ,,Perspektywy”.
Co warte podkreslenia, jest
to jedyne w pierwszej dziesigtce

technikum, ktére prowadzi klasy

chemiczne. Wynik ten pokazuje,
ze wspotpraca Grupy Azoty ZAK
ze szkota daje wymierne efekty
i potwierdza stusznos¢ realizacji
Programu Stypendialnego.
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Woydarzeniu towarzyszyto podpisanie Regula-
minu Programu Stypendialnego Grupy Azoty
ZAKS.A.realizowanego w Zespole Szkét nr 3,
uwzgledniajacego nowy kierunek ksztatcenia -
technik analityk.

Jak podkreslit Bolestaw Goranczewski - Nasze
wsparcie nie ogranicza sie do technikum. Jesli

po szkole Sredniej bedziecie chcieli kontynuowac
nauke, to my rowniez wspétpracujemy z uczelnia-
mi wyzszymi. To oczywiscie dalsza perspektywa,
ale warto wskazac, ze realizujemy program dokto-
ratéw wdrozeniowych. Kompleksowo wspieramy
nauke na kazdym z pozioméw, od szkoty podsta-
wowej az po studia doktoranckie.



W organizacje konkursu wtgczyt sie réwniez Uniwersytet
Przyrodniczy w Lublinie, ktéry nagrodzit laureatéw
trzech pierwszych miejsc oraz najlepszego laureata

konkursu z kazdej szkoty dyplomem, gwarantujagcym
podjecie studiéw na kierunkach przyrodniczo-rolniczych
realizowanych na Uniwersytecie Przyrodniczym. Ponadto
zwyciezcy trzech pierwszych miejsc otrzymali wartosciowe

nagrody rzeczowe - w tym réwniez od Grupy Azoty.

Ambasador Grupy Azoty Putawy drugi

w Olimpiadzie Mtodych Producentéw Rolnych

Adam Gotebiewski, Ambasador
Marki Grupa Azoty, reprezentujacy
Grupe Azoty Putawy, zajat

drugie miejsce w Olimpiadzie
Mtiodych Producentéw Rolnych
organizowanej po raz 40. przez
Zwigzek Mtodziezy Wiejskiej Wici.
Nagrode wreczyt mu wicepremier
i minister rolnictwa Henryk
Kowalczyk.

POWROT - SPIS TRESCI
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Rekordowa publicznosé, blisko 300 koni i 170 zawodnikéw, 23 konkursy

O\ CAVALIADA Tour

w cztery dni i na zakonczenie wielkie zwyciestwo Jarostawa Skrzyczynskiego.

Za nami finat CAVALIADA Tour 2022/2023.

Podczas krakowskiej CAVALIADY, ktérej Grupa Azoty byta
partnerem, odbyt sie widowiskowy konkurs o nagrode

Grupy Azoty pod nazwa Potega Skoku. Najwyzej ustawiona
przeszkode, na wysokosci 205 cm pokonat niemiecki
zawodnik Christoph Amelong-Heiden na klaczy SHACAROLA.
Nagrode zwyciezcy wreczyt Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty
S.A. Grzegorz Kadzielawski. Na zdjeciu rowniez minister
funduszy i polityki regionalnej Grzegorz Puda (drugi z lewej).

awody miedzynarodowe w skokach w randze trzech gwiazdek

podporzadkowane byty dwom finatom: Ligi Europy Centralnej Pu-

charu Swiata i CAVALIADA Tour 2022/23. Najwazniejszy konkurs

zawodow - PKO Bank Polski Grand Prix o nagrode PKO Banku

Polskiego pod patronatem Prezydenta Miasta Krakowa, a takze
caty cykl CAVALIADA Tour, ktory odbywat sie w Warszawie, Poznaniu,
Sopocie i Krakowie wygrat Jarostaw Skrzyczynski.

CAVALIADA w Krakowie byta réwniez finatem dla innych konkurencji jez-
dzieckich. W catym cyklu CAVALIADA Driving Tour, bedacym réwnocze-
$nie Halowym Pucharem Polski w powozeniu zaprzegami czterokonnymi,
ostatecznie najlepszy byt Aleksander Fularczyk - reprezentant KSPSK
Kwieki. Najmtodszy zawodnik w tej rywalizacji wygrat w tym sezonie az
cztery z oSmiu konkursow. To drugi sezon startow i pierwsze zwyciestwo
zawodnika w tym cyklu.

W konkurencji WKKW, czyli TRAF Eventing Tour triumfowaty kobiety.
Finatowy konkurs wygrata Daria Kobiernik, a caty cykl oraz ztoty medal
Halowego Pucharu Polski WKKW nalezat do Joanny Pawlak.

W widowiskowym finale IMMERGAS Dressage Tour triumfowata Sandra
Sysojeva z Litwy, startujaca na ogierze Found Boy. Reprezentantka KS
Centurion wygrata kazdy z o$Smiu konkursow cyklu.

Cykl dla najmtodszych zawodnikéw na kucach - CAVALIADA Future
wygraty Zofia Wierucka i Michalina Jach.

Po raz pierwszy w Krakowie w ramach CAVALIADY zorganizowane
zostaty zawody Hobby Horse, w ktérych wystartowato ponad 300 za-
wodnikow z Polski i Czech. W ponad 600 przejazdach padt nowy rekord
Potegi Skoku - 140 cm.

- CAVALIADA Krakow 2023 przeszta juz do historii. Niesamowite wyda-
rzenie, jedyna w swoim rodzaju publicznosc - doktadnie 21 355 o0séb, co

daje nam absolutny rekord frekwencji, najwieksza strefa Expo, bo doktadnie
59 wystawcow oraz przede wszystkim wspaniate, sportowe emocje. Takie wy-
darzenia organizuje sie z wielkq przyjemnosciq, ale tylko majgc wokét siebie
tak wspaniatych ludzi. Ogromne podziekowania nalezq sie catemu zespotowi
CAVALIADA Tour, ktéry od listopada pracowat nad przygotowywaniem kaz-
dego nhajmniejszego szczegotu, a takze wszystkim naszym sponsorom i partne-
rom, zawodnikom i wolontariuszom, bez ktérych to wydarzenie nie mogtoby
istnie¢ - powiedziat Jakub Patelka, Dyrektor CAVALIADA Tour. - Emocji
w tym sezonie nie brakowato, jednak nie zegnamy sie z kibicami na dtugo,
poniewaz wracamy juz w czerwcu z wyjgtkowgq edycjq letniqg - CAVALIADA

Summer, ktéra w dniach 22-25 odbedzie sie bezposrednio na plazy w Swi-

noujsciu. To drugie na swiecie po Global Champions Tour w Miami zawody
jeZdzieckie organizowane na plazy.
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et [e]el=lgglele N {=1/(s]de || Nagroda za wspieranie

inicjatyw patriotycznych

Grupa Azoty ZAK zostata
wyrézniona statuetka ,Nasza
Niepodlegta Opolszczyzna”,
przyznawana przez Opolski

Urzad Wojewodzki. Nagrode z ragk
wojewody opolskiego Stawomira
Klosowskiego odebrat w imieniu
Spotki Prezes Zarzadu Filip
Grzegorczyk.

tatuetki wreczono w tym roku po raz
pierwszy i - jak ttumaczy wojewoda
opolski - s forma docenienia os6b

i podmiotdéw, ktére przyczynity sie

do pomysinej realizacji projektéw oraz
wydarzen o charakterze patriotycznym.

©N Biuro Komunikacji i CSR Grupy Azoty ZAK

Fot. Daniel J. Potocki

Pierwszy Konsulat
Honorowy Litwy
na Opolszczyznie

W Opolu zainaugurowat
dziatalnos¢ Konsulat

Honorowy Republiki Litewskiej.

W wydarzeniu wzieli udziat
dyplomaci, przedstawiciele
parlamentu, administracji rzadowej
i samorzadowej wojewédztwa
opolskiego, a takze cztonkowie
organizacji spotecznych

i Srodowiska biznesu.

onsulat Honorowy Litwy w Opolu
uroczyscie otworzyli: Ambasador Re-
publiki Litewskiej w Rzeczypospolitej
Polskiej Eduardas Borisovas i kierow-
ik Konsulatu Republiki Litewskiej
w Seinai Genadijus Mackelis. To juz 9. litewski
konsulat honorowy dziatajacy w naszym kraju.
W spotkaniu wziat udziat Artur Kaminski, Wi-
ceprezes Zarzadu Grupy Azoty ZAK.
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©N Piotr Gérecki

Tropem Wilczym.
Bieg Pamieci Zotnierzy Wykletych

W niedziele 5 marca odbyta sie w Putawachikolejna edycja biegu pamieci.zotnierzy wykletych
»Tropem Wilczym”, organizowanego przez Fundacje BezMiar - lokalnego partnera Fundacji Wolnos¢
i Demokracja. W 2011 r. dzien 1 marca zostat ustanowiony swietem panstwowym - Narodowym
Dniem Pamieci ,Zotnierzy Wykletych”. Jest to $wieto honorujace i upamietniajace zotnierzy
polskiego podziemia antykomunistycznego i antysowieckiego dziatajagcego w latach 1944 - 1963

w obrebie przedwojennych granic RP. Od 2013 r. Bieg organizowany jest w catej Polsce przez
Fundacje Wolnos¢ i Demokracja. Putawy dotaczyty do ogélnopolskiego Biegu w 2021 r. Grupa Azoty
Putawy od poczatku jest partnerem tego wydarzenia.

ywalizacja biegowa rozpoczeta sie

na Stadionie Miejskim w Putawach,
ktory zostat na te okolicznos¢ udeko-
rowany biato-czerwonymi choragiew-

kami, podobnie jak pobliskie ulice.

- Nasza Spétka juz od 3 lat wspiera Bieg Pamieci
Zotnierzy Wykletych. To bieg bardzo symboliczny
i niezwykle istotny, bo jest swoistq lekcjq historii
dla nowego pokolenia, ktére nie miato na szczescie
stycznosci z walkg o obrone wolnosci oraz demokra-
cji we wtasnym kraju. Upamietnia heroicznq walke
Zotnierzy podziemia antykomunistycznego, ktérzy
podieli sie walki z komunistycznym rezimem pomi-

Symboliczna dtugos¢ trasy
na dystansie 1963 metrow
i196,3 metra dla maluchéw
wskazuje rok $mierci ostatniego
Zotnierza Wykletego Jozefa
Franczaka ,Lalka” — wachmistrza

Wojska Polskiego, ktéry zginat
21 pazdziernika 1963 w Majdanie
Kozic Gérnych w potyczce
zbrojnej z grupa operacyjna
Zmotoryzowanych Odwodéw
Milicji Obywatelskiej i Stuzby
Bezpieczenstwa.

mo swiadomosci, Ze mogq za to ponies¢ najwyzszq
kare - smierc. Naszym obowiqgzkiem jest utrwalac
pamiec o Zotnierzach wykletych i to wydarzenie
Swietnie sie w te dziatania wpisuje. Pozwala lepiej
zrozumie¢ mtodemu pokoleniu bohaterski czyn zot-
nierzy podziemia - powiedziat Marcin Kowalczyk,
Wiceprezes Zarzadu Grupy Azoty S.A., Prezes
Zarzadu Grupy Azoty Putawy.

Biegi na trzech dystansach ukonczyto tacznie
230 0s6b. Uhonorowano trzech najszybszych
zawodnikéw na dystansie 1963 metrow, 3 naj-
szybsze kobiety i 3 najszybszych mezczyzn

na dystansie 5 km oraz nagrodzono wszystkie

dzieci w dwoch kategoriach: do 7 lat i powyzej
7 lat. W trakcie zawodow pobity zostat rekord
trasy na 5 km. Dokonat tego Mateusz Tkaczyk,
ktéry bardzo trudna, trailowa trase pokonat

w czasie 18:19:18. WytoniliSmy réwniez
zwyciezcoéw w kategorii Nordic Walking.
Bardzo zacieta walka miata miejsce w kategorii
druzynowej. Ostatecznie na podium stanety:
Komenda Powiatowa Strazy Pozarnej w Puta-
wach, Liceum Ogolnoksztatcace Albrechtowka
oraz Lubelski Bank Spétdzielczy, ktéry niewiel-
ka réznica czasowa pokonat czwartg druzyne
Starostwa Powiatowego w Putawach.

- Cieszymy sie, ze tak duze grono mieszkaricow
naszego miasta, ale nie tylko, wzieto udziat w tym
wydarzeniu, ktére istotnie propaguje wiedze histo-
ryczng wsrod naszego spoteczenstwa - powie-
dziata Maryla Mitek, prezes Fundacji BezMiar.

Zawody w Putawach zostaty
rozegrane na trzech dystansach:
196,3 m
1963 m
5km

N Bjuro Komunikagcji i CSR Grupy Azoty ZAK,
fot. Joanna Siwiec & Bartek Barczyk Photography

Muzyka
organowa
dla pokoju

Grupa Azoty ZAK zostata partnerem Miedzynarodowej
Konferencji Naukowej ,,Organy - historia i przysztosc¢”,
organizowanej przez Fundacje Dobrej Muzyki i Kosciot
Pokoju w Swidnicy.

onferencje zwienczyt uroczysty
koncert w Kosciele Pokoju, ktéry byt
zarazem apelem o pokdj w rocznice
rosyjskiej agresji na Ukraine. Dla
gromadzonej publicznosci wystapili
prof. Zuzana Ferjencikova (Holandia, Codarts
Rotterdam) - organy oraz prof. Hans Fidom (Ho-
landia, Uniwersytet w Amsterdamie) - organy.

Dzien Kobiet
w Gruple Azoty Police

Miedzynarodowy Dzien Kobiet stat sie doskonatym pretekstem
do zorganizowania poboru krwi na terenie polickich zaktadéw.

Idea wydarzenia byto
skonfrontowanie réznych punktéw
widzenia na organy i muzyke

organowa. W gronie prelegentéow
znalezli sie wyktadowcy z Polski,
Niemiec i Holandii.

N Kornelia Przygoda

towarzyszenie Honorowych Dawcéw
Krwi RP Klub HDK w Policach przy
wsparciu Spétki zorganizowato specjal-
na przestrzen, w ktérej 44 krwiodaw-
cow oddato tacznie prawie 20 litrow
krwi petnej. Do kazdej z pan, ktdora tego dnia
postanowita podzieli¢ sie czastka siebie, trafit
kwiatek i upominek. W akcje wtaczyli sie takze
pracownicy Grupy Azoty Polyolefins.

Stodkie upominki - czekolady z dedykacja

od Zarzadu Grupy Azoty Police - trafity takze

do kazdej pani pracujacej w Spétce, sprawiajac
im mita niespodzianke.
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Monika Skinder najlepsza w kraju,
Oskar Kwiatkowski najlepszy
sezon W karierze

Skokinarciarskie od wielu lat dzierza w Polsce tytut
narodowej, zimowej dyscypliny sportu. Liczne sukcesy
odnoszone przez naszych reprezentantéw budza

u kibicéw rados¢ i dume. Zwyciestwa w Pucharze
Swiata, triumfy w Mistrzostwach Swiata, medale
olimpijskie. Popularnosc¢ tego sportu w kraju nad Wista
poparta jest bardzo dobrymi wynikami odnoszonymi

przez Biato-Czerwonych rok poroku.

Skinder i Izabela Marcisz.

olidne fundamenty pod bardzo dobre rezultaty wylali w tym
sezonie nasi snowboardzisci oraz biegacze narciarscy. Z for-

ma eksplodowali Oskar Kwiatkowski oraz Aleksandra Krol,

az sezonu na sezon coraz lepiej spisuja sie zawodniczki i, miejmy
nadzieje, nastepczynie Justyny Kowalczyk-Tekieli - Monika

N Piotr Srodawa

Nasz mistrz Europy

Niebywale udanym sezonem

moze pochwali¢ sie czotowy polski
snowboardzista — wspomniany Oskar
Kwiatkowski. Sukcesy, ktére w ostatnim
czasie zapisat na swoim koncie, juz
teraz czynia go jednym z najlepszych
zawodnikéw w swojej dyscyplinie

na swiecie.

Swietne wyniki rozpoczety sie juz

na poczatku roku. W Scuol w Szwajcarii
zawodnik z Biatego Dunajca jako pierwszy
Polak wygrat zawody Pucharu Swiata

W slalomie gigancie réwnolegtym.
Niespetna dwa tygodnie po pierwszym
sukcesie Oskar byt najlepszy takze

W kanadyjskim Blue Mountain. Rados¢

po zZwyciestwie byta podwadjna, gdyz
jednoczesnie reprezentant AZS-u Zakopane

objat prowadzenie w klasyfikacji generalnej.
Triumfy w Pucharze Swiata obudzity
réwniez spore nadzieje przed zblizajacymi
sie wielkimi krokami Mistrzostwami
Swiatalw Bakuriani, do ktorych Oskar
Kwiatkowski przystepowat juz w roli
murowanego faworyta do co najmniej
medalu. Jak sie pozniej okazato, polski
snowboardzista doskonale poradzit sobie
we wszystkich czterech przejazdach

i od tamntego momentu mogt szczycic sie
mianem Mistrza Swiata w snowboardzie

alpejskim w slalomie gigancie réwnolegtym.

To jednoczesnie najwiekszy sukces polskiej
kadry wimprezie tej rangi.

Po drodze Oskar Kwiatkowski wywalczyt
takze tytut Mistrza Europy, a na zakonczenie
startéow w Pucharze Swiata stanat

na trzecim stopniu podium.

=

Nasza nadzieja

21 lat i siedem triumféw w Mistrzostwach
Polski. To wynik, ktéry bez dwoch zdan
zastuguje na najwieksze stowa uznania.
Moze pochwali¢ sie nim Monika Skinder,
zawodniczka wspierana przez Grupe
Azoty. Tytut najlepszej klasycznej sprinteski
w Polsce biegaczka dzierzy nieprzenwanie
od 2017 roku.

Tradycji stato sie zados¢ takze w tym roku.
Ztoty medal krajowego czempionatu

zawist na szyi miodej zawodniczki podczas
rywalizacji na Polanie Jakuszyckiej. W biegu
finatowym Skinder wyprzedzita Magdalene
Kobielusz z Sokota Szczyrk i Kamile Idziniak
z NKS-u Trojwies Beskidzka.

Wszystko wskazuje na to, ze Monika Skinder
bedzie jedna z wiekszych nadziei polskich
biegoéw narciarskich podczas zimowych
Igrzysk Olimpijskich w 2026 roku.
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Sukcesy mtodych
adeptow sztuki walki

Mtodzi zawodnicy z Otmuchowa, wspierani poprzez program Grupa Azoty Start wywalczyli kolejne medale.
Tym razem podczas Superpucharu Polski No Gi & Gi 2023, ktéry odbyt sie w Siewierzu.

WSsréd medalistow znalezli sie:

Ztote medale: Ewa Karpinska,

Stanistaw Fugel, Kornelia Kapata.

Srebrne medale: Franciszek Pi-

wowarczyk, Bartosz Kolaszewski,
Wiktor Kohut, Adam Smietanski.

Brazowe medale: Karina Florek, Maks Mu-
cha, Robert Kohut, Nikodem Smiechowski,

Robert Karpinski.

Mtodym sportowcom gratulujemy i trzymamy
kciuki za ich kolejne starty.

N Biuro Komunikacji i CSR Grupy Azoty S.A.

Sukcesy mtodych
badmintonistow

Az sze$¢ medali przywiezli z Otwartego
Grand Prix Matopolski mtodzi
badmintonisci z MMKS-u Kedzierzyn-
Kozle. To klub, ktéry wsparliSmy

w ramach programu Grupa Azoty Start.

ratulujemy i Zyczymy powodzenia

w odnoszeniu kolejnych sukcesow!

Warto wspomniec, ze wychowan-

kiem MMKS-u Kedzierzyn-Kozle

jest utytutowany parabadminto-
nista - Barttomiej Mréz, wspierany przez
Grupe Azoty.
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Druzyna
ze zwyciestwem w DNA

Rozmowa z pierwszym trenerem Grupy Azoty
Chemik Police Radostawem Wodzinskim.

anie Radostawie, klub powierzyt
Panu funkcje pierwszego trenera.
To debiut w tej roli. Jak sie Pan
w niej odnajduje? Byta chwila
zawahania przed przyjeciem tej
propozycji?
Na pewno byto zawahanie, zwatpienie. Miatem
$wiadomos¢, jak duze wyzwanie mnie czeka.
Najwazniejsze mecze sezonu przed nami
i to jamam poprowadzi¢ w nich zespoét, ktéry
walczy o ztoto. Porozmawiatem z rodzina,

z wieloma osobami w klubie i sztabie szkolenio-
wym. Stwierdzitem, ze jesli razem pociggniemy
ten wodzek, to moze nam sie udaé. Daje z siebie
wszystko, jestem bardzo zaangazowany i mam
nadzieje, ze wysitek przetozy sie na wyniki.

Z polickim klubem zwigzany jest Pan od sierp-
nia 2021 roku. Jak Pan ocenia druzyne?
Chemik to marka, kazdy w Polsce to wie.

Od lat jest najlepszym zespotem w kraju.
Czesto wydawato sie, ze by¢ moze ktos inny
zdobedzie tytut, by¢é moze ktos ma szanse,

a finalnie Chemik zdobywat mistrza. To dru-

zyna ze zwyciestwem w DNA. Tak jest od lat.

Whprowadzit Pan lub zamierza wprowadzi¢
jakie$ zmiany?

Kazdy trener ma swoj styl. Na pewno poja-
wity sie inne rozwigzania. Razem ze sztabem
mielismy kilka pomystow, ktére wcieliliSmy
w zycie. Trenujemy intensywnie, przygoto-
wujemy sie do najwazniejszej czesci sezonu.

Jakie sa mocne strony naszego sktadu?
Mamy kompletng druzyne. Zespét, ktory
wie, jak zdobywac trofea. Sporo do-
$wiadczonych zawodniczek. Kilka
tygodni temu do sktadu dotaczyty
tez siatkarki, ktére wracaja po
przerwach (Natalia Medrzyk
i Marlena Kowalewska).
Mamy duze pole manewru,
jesteSmy w stanie treno-
wacé na wysokim poziomie
i to nasza najwieksza sita.

Dla naszego klubu roz-
grywki w Lidze Mistrzyn
zakonczyty sie na etapie
play-off. Jak ocenia Pan gre
zespotu?
Dalismy z siebie wszystko.
Po fazie grupowej trafilismy
na bardzo mocny zespot, jed-
nego z faworytdéw do wygrania
rozgrywek. Walczylismy, udato nam
sie wygrac poszczegolne sety, ale to za

™ Kornelia Przygoda

mato, zeby zwyciezy¢ dwumecz. Szkoda, bo
uwazam, ze Chemik to zespot, ktory realnie
potrafi zagrozi¢ nawet najwiekszym ekipom
z Europy.

Jakie postawit Pan cele przed druzyna
naten sezon?

Jestesmy w Policach - tutaj cele sa klaro-
wane od dnia nr 1. Chemik chce zdoby¢
mistrzostwo oraz puchar i zrobie wszystko,
zeby tak sie stato.

Ma Pan spore doswiadczenie w pracy

z kadra narodowa w pitce siatkowej kobiet.
Czy praca trenera druzyny ligowej rozni sie
od tej w kadrze?

Na pewno. Kadra zazwyczaj pracuje w sys-
temie turniejowym, w klubie gra sie syste-
matycznie, przez kilka miesiecy. To sprawia,
ze inaczej wygladaja treningi, inaczej wygla-
da plan dziatania, inaczej trzeba rozktadac¢
sity. Praca w reprezentacji na pewno duzo
mnie nauczyta i ciesze sie, ze spedzitem

w niej kilka lat.

Wspoétpracowat Pan w przesztosci z innymi
klubami grajacymi obecnie w Tauron Lidze.
Dostrzega Pan cos, co Grupe Azoty Chemik
Police wyrdznia na tle tamtych zespotéow?
Wspomniatem o tym wczesniej. Chemik

to marka. Wiadomo, ze jak Police przyjez-

dzaja do innego klubu, to bedzie miat trudno.

Jesli zespot od lat regularnie dostawia do ga-
bloty kolejne trofea, to wtasnie to wyrdznia
go natle innych druzyn.

Jak wyglada codziennosc trenera mistrzyn
Polski?

Pracowita. Pierwszy trener jest odpowiedzialny
zawiele rzeczy. Doszto sporo nowych obo-
wiazkow, ucze sie ich kazdego dnia. Staram sie
w tym wszystkim znaleZ¢ sposéb na pamietanie
o rodzinie i czasie prywatnym, zeby catkowicie
nie zatona¢ w pracy. Nie jest tatwo, ale robie to,
co kocham.

Dziekuje za rozmowe.
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Grupa Azoty Chemik Police
Z Pucharem Polski

Druzyna Grupy Azoty Chemika Police siegneta po raz dziesigty po Puchar Polski. Zesp6t prowadzony przez
Radostawa Wodzinskiego pokonat w finale tych rozgrywek £t KS Commercecon t.édz.

fot. Grupa Azoty Chemik Police

0 zwycieskim, czterosetowym boju policzanek w pétfinale

z Grot Budowlanymi £édz, przyszedt czas na wielki finat.

Walke o trofeum Chemik musiat stoczyc¢ z zespotem pocho-
Grupa Azoty Chemik Police —
£ KS Commercecon todz 3.2
(21:25, 23:25, 25:22, 25115, 15:12).
MVP finatu Tauron Pucharu

Polski wybrana zostata Jovana

Brakocevic-Canzian.

dzacym réwniez z todzi.

Prowadzenie w meczu objety podopieczne wtoskiego
szkoleniowca Alessandro Chiappiniego. Drugi set to réwniez popis
siatkarek z todzi. Kiedy wydawato sie, ze policzankom nie uda sie
siegnac po kolejne trofeum w Pucharze Polski, doskonate zmiany
przeprowadzit sztab szkoleniowy z Polic. Po poprawieniu przyjecia
i znakomitej grze w ataku Chemik wrécit do gry, najpierw wyréwnu-
jac stan spotkania, a pézniej wygrywajac tie-breaka.
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American duo

N +ukasz Apostel

38 lat temu, 15 maja w Kalifornii, w Los Angeles przychodzi na swiat

jeden z najlepszych amerykanskich siatkarzy na pozycji Srodkowego.
4 lata pézniej, ponad 4 tysigce kilometréw dalej, 24 sierpnia

w Honolulu rodzi sie jeden z najlepiej grajacych zawodnikéw

w historii amerykanskiej siatkéwki na pozycji libero.

o raz pierwszy ich drogi krzyzuja sie

w kadrze reprezentacji Stanéw Zjedno-
czonych, z ktéra przyjdzie im osiggnaé
szereg wspaniatych sukcesow i gdzie

z miejsca stali sie waznymi graczami.
Nikt nie przypuszczat, ze wiele lat pézniej ich
drogi zawodowe znow sie zejda, a miejscem
spotkania bedzie stolica polskiej siatkowki —
Kedzierzyn-Kozle.

Przyjaciele nai poza boiskiem

David Smith dotaczyt do druzyny Grupy
Azoty ZAKSY Kedzierzyn-Kozle w sezonie
2019/2020. Dwa sezony p6zniej, kiedy nada-
rzyta sie okazja, by $ciagna¢ do ZAKSY libero
Erika Shojiego, David mocno zaangazowat sie
w jego transfer.

— Erik i ja znalismy sie z reprezentacji. Gralismy
razem przez dtugi czas, zanim zostalismy kole-
gami z druzyny tutaj, w ZAKSIE. Bytem bardzo
podekscytowany faktem, ze ma przyjs¢ do ZAKSY
i bratem udziat w staraniach, aby go zwerbowac.
Mysle, ze nasza przyjazn rozwineta sie, odkgd
spedzamy razem duzo wiecej czasu. Nasza relacja
przyniosta oczywiscie korzysci klubowi, ale mysle,
Ze réwniez nam obu osobiscie i zawodowo. Jestem
podekscytowany grq z innym Amerykaninem,
zwtaszcza z tym, ktory jest ze mng w druzynie
senioréw. Erik jest moim przyjacielem, kims, komu
moge zaufaé, ktory bedzie mnie rozliczat na boisku,
bo zna mnie troche lepiej niz niektérzy koledzy
zdruzyny — powiedziat David.

— Relacje miedzy mnqg a Davidem sq bardzo dobre.
Duzo sie spotykamy, duzo jemy, czesto razem oglgda-
my mecze siatkéwki i czuje sie szczesciarzem, Ze jestem
tutaj z nim i jego rodzing — powiedziat Erik.

Kedzierzynska chemia

W historii byto wielu zawodnikéw, ktérzy po-
stanowili zwigzac sie z kedzierzynskim klubem
nawiele sezonéw. To $wiadczy o niezwyktej
chemii panujacej w Kedzierzynie-Kozlu,
zawodnicy czuja sie tutaj po prostu dobrze

i gra sie o wiele lepiej, niz w innych miejscach
na $wiecie. Ma to tez wyjatkowy wymiar, jesli
chodzi o kibicow. Zawodnik, ktory wiele lat gra

w klubie na najwyzszym poziomie, ma ogromny
szacunek w oczach mito$nikow siatkowki
i zostaje wich sercach na zawsze.

Kiedy pierwsze kontrakty Davida i Erika dobie-
gaty konca, razem postanowili, ze w kolejnym se-
zonie beda rowniez bronic barw tréjkolorowych.

— Moim celem zawsze byto pozostanie w ZAKSIE
na kolejny sezon, dalsze trenowanie, przygo-
towywanie sie i rozwoj do Igrzysk Olimpijskich
w Paryzu oraz mozliwos¢ gry w klubie na wysokim
poziomie, w ktérym czutem sie naprawde dobrze.
Moja rodzina jest tu po prostu bardzo szczesliwa,
amoja zona jest zaangazowana w Zycie spoteczno-
sci. Wiec to po prostu miato sens na wielu réznych
frontach i bardzo sie ciesze, ze udato nam sie
wykonac to zadanie — powiedziat David.

— Przedtuzytem kontrakt z ZAKSA, bo dobrze sie
tu czuje i to jest Swietna druzyna, Swietny klub
grajqgcy w swietnej lidze siatkarskiej. Kontrakt byt
dobry i jestem podekscytowany mozliwosciq gry
tutaj przez kolejny rok — powiedziat Erik.

Cztonkowie spotecznosci

Zona Davida, Kelli od poczatku pobytu

w Kedzierzynie-KoZlu jest zaangazowana

w zycie spotecznosci lokalnej na wielu ptasz-
czyznach. Organizuje akcje charytatywne,
sportowe, a od wybuchu wojny na Ukrainie
wktada wiele serca, aby nies¢ pomoc ludziom
dotknietym ta tragedia. Wspdlnie z Davidem
i Erikiem organizujg pomoc finansowa w Sta-
nach Zjednoczonych.

— To jest nasz wysitek we wspieraniu ukrainskich
uchodzcoéw tutaj w Polsce. To konkretna praca,
ktorg rozpoczeta moja zona i Erik. Kelli od zawsze
interesowata sprawiedliwos¢ spoteczna i szukata
ludzi, ktérzy potrzebujq wsparcia i pomocy.

Dla mnie byto niesamowite zobaczy¢, jak jest

w stanie dziata¢ razem w spotecznosci. Stata sie
gtosem, ktéremu ludzie zaufali w Stanach Zjedno-
czonych, aby wesprzec finansowo Ukraine. Wiec
pomagam jej, kiedy tylko moge, ale to naprawde
byt jej wysitek i bardzo jg za to podziwiam — po-
wiedziat David.

(Nie)znany talent Erika

Niewatpliwie pasja Erika Shojiego jest siatkow-
ka i komentowanie jej w mediach spoteczno-
Sciowych. Jego profil na TikToku $ledzi kilkaset
tysiecy uzytkownikéw, a jego filmy na YouTube
maja nawet po kilka milionow wyswietlen. Czy
udaje mu sie namawiac swoich kolegéw z klubu
na zaistnienie na jego kanale?

— Zaprositem kilku kolegdéw z druzyny na méj
kanat. Na razie pojawit sie tylko Aleksander Sliwka,
ale by¢ moze w przysztosci wiecej polskich kolegow
z druzyny sie pojawi, a by¢ moze wiecej tez kolegow
zdruzyny USA. Nie wiem, czy kiedykolwiek chcia-
tem by¢ komentatorem sportowym, ale mysle, ze im
bardziej patrze w przysztosc, tym bardziej moze tak
by¢. No c6z, zobaczymy — powiedziat Erik.

Sita polskiego kibica
David i Erik to bardzo utytutowani zawodnicy,
zaréwno jesli chodzi o siatkéwke klubowa, jak
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Los Angeles, Honolulu | Kedzierzyn-Kozle.
Co taczy te trzy miasta?

i reprezentacyjna. Ostatnie wspolne trofeum
zdobyli zdruzyng ZAKSY przy komplecie
widzéw w Tauron Arenie Krakow, siegajac po
rekordowy dziesiaty, a czwarty z rzedu, Puchar
Polski. Prawie dwanascie tysiecy kibicéw
ogladajacych mecz finatowy w Tauron Arenie
musiato zrobi¢ wrazenie na Amerykanach, kto-
rzy w swoim kraju na meczach nie maja takiej
spektakularnej frekwencji.

— Siatkéwka rozwija sie w USA, ale nie jest az
tak popularna, jak w Polsce. Mamy wielu fanéw,
kiedy gramy w Stanach, ale nie mamy tam zbyt
wielu meczow. Puchar Polski w Krakowie byt nie-
samowity i czuje sie szczesliwy, ze tam bytem —
powiedziat Erik.

— Siatkowka nie jest czyms niespotykanym w USA,
ale zdecydowanie nie jest znana na wysokim
poziomie. W USA nie ma profesjonalnej ligi
halowej, wiec wsrod kobiet jest to jeden z naj-

czesciej uprawianych sportéw przez dorastajqce
dziewczyny w wieku od 7 do 18 lat, a uniwersytet
jest bardzo popularny. Oczywiscie mamy bardzo
podstawowq grupe mezczyzn, ktérzy grajq profe-
sjonalnie. W USA siatkéwka na wysokim poziomie
nie jest znana, wiec na pewno na mecze nie
przychodzi tylu fanéw, co na finale Pucharu Polski
w Krakowie. C6z, to jednak jest troche zabawne.
Zartujemy sobie z tego, ze czasami, gdy organi-
zujemy imprezy z reprezentacjq USA, szczegolnie
w Chicago, bedziemy mie¢ w hali na meczu wiecej
polskich fanéw niz fanéw z USA. Tracimy wiec
troche przewagi wtasnego boiska. Ale nauczytem
sie doceniac polskich fanéw, ich mitosc do gry i jej
zrozumienie — powiedziat David.

Z dala od bliskich i ukochanych smakéw
Zycie profesjonalnego sportowca nie nalezy
do najtatwiejszych. Wiele godzin treningow,
wyrzeczen, poswiecen, podrozy. Wybér
kariery w innym kraju czy nawet na innym

David i Erik to bardzo
utytutowani zawodnicy,
zarowno jesli chodzi
o siatkowke klubowa, jak
i reprezentacyjna. Ostatnie
wspolne trofeum zdobyli
z druzyna ZAKSY przy
komplecie widzéw w Tauron
Arenie Krakow, siegajac po
rekordowy dziesiaty, a czwarty

z rzedu, Puchar Polski.

kontynencie sprawia, ze zawodnik musi
przyzwyczaic sie do innych tradycji, kultury,
jezyka. Tesknota za rodzina, przyjaciétmi, czy
nawet tak przyziemnymi rzeczami jak ulubione
jedzenie, potrafi doskwierac.

— Najbardziej tesknie za rodzing i jedzeniem.
Oczywiscie Polska ma wiele swietnych dan
i nie brakuje mi tutaj opcji, ale po prostu, kiedy
dorastasz z meksykarskim jedzeniem i BBQ,
to chcesz jes¢ wtasnie to. Dlatego zawsze czekam
na powrét do domu do Kalifornii i wtedy sie
zajadam tym jedzeniem, a potem podrézuje po
swiecie i doswiadczam wielu innych mozliwosci —
powiedziat David Smith.

— Chyba najbardziej tesknie za rodzing. Moi rodzice
mieszkajg na Hawajach. Mam dwoje rodzeristwa,
trzy siostrzenice i jednego siostrzerica. Brakuje mi
rowniez kilku przyjaciét i moze troche hawajskich
potraw — dodat Erik Shoji.
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™ Kornelia Przygoda

Teraz skupiam
sie na wyprawac

O zamitowaniu do samochodéw terenowych rozmawiamy z dyrektorem
Jednostki Biznesowej Nitro w Grupie Azoty Police, Piotrem Lichwiarskim.

iotrze, jesli przed Biurowcem Tech-
nicznym stoi zaparkowana terenéwka
to wiadomo, ze dyrektor JB Nitro jest
w pracy ($miech). Jaki samochéd byt
Twoja pierwsza terenéwka?
Pierwszym samochodem terenowym, kté-

ry kupitem byt Ford Explorer. Wtedy, czyli

w 2006 roku wydawato mi sie, ze to terenéwka
(Smiech), ale jazda w terenie szybko to zwery-
fikowata. To byt Swietny samochdd, z ktorym
technicznie nie miatem problemoéw, ale mimo
mocnego silnika i zawieszenia okazat sie ciezki

i trudny w przerébkach do rajdéw wyczynowych
i stuzyt raczej jako kotwica dla innych (Smiech).

Gdy mam ciezki dzien zawsze dla
roztadowania stresu moge wrocic
do domu z pominieciem drdg.
Wtedy zapomina sie o problemach,
a i rozwigzania ich staja sie proste.

Auto ktérym obecnie jezdzisz spetnia Twoje
oczekiwania? Czy myslisz o zmianie pojazdu
lub modyfikacji?

Obecnie jezdze Mitsubishi Pajero - krotka
wersja, ale jest to obecnie raczej przejsciowy
samochdd, poniewaz nie nadaje sie na wypra-
wy ze wzgledu na wielkos¢ bagaznika. Sprzeda-
tem Land Rovera wyprawowego i rozglagdam sie
przed sezonem za czyms innym.

Jak na Twoje hobby reaguje rodzina? Jezdza

z Toba czy wrecz przeciwnie?

Synowie jezdzili ze mna zawsze, a szczegodlnie
$redni syn, ktory od 6smego roku zycia siedziat
w terenowce. Pézniej stat sie moim Pilotem

na rajdach, i to najlepszym z jakim jezdzitem.
Teraz to ja jestem jego Pilotem ($Smiech), bo on
dalej uwielbia wyczyn. Natomiast zona zawsze
towarzyszy mi w wyprawach i nie wyobrazam
sobie jazdy bez niej i mtodszego syna.

Duzo zainwestowates w samochody terenowe?
Od 2006 roku miatem juz osiem samochodoéw,
ktére modyfikowatem. Kazdy samochéd robie
sam, nie korzystam z zawodowych mecha-
nikéw, wiec koszty pracy to méj poswiecony
czas, a ze mam go mato czasami zbudowanie
trwa wiecej niz jezdzenie. O kosztach czesci

nie bede wspominat, bo jeszcze zona kiedy$

to przeczyta ($miech).

Skad wzieto sie Twoje zamitowanie do tego
rodzaju sportu? Dtugo juz jezdzisz?

Jezdze od 2006 roku, ale dlaczego? To trudno
wyttumaczyc. Jak mowi przystowie off-roado-
we - ,btotowcigga”. Poczatkowo jezdzitem

w zorganizowanych rajdach wyczynowych

i to byta swietna zabawa, duzo btota i zmagania
z terenem oraz technika, czyli sprawnoscia
samochodu. Zawsze jazda w teamie ze znajomy-
mi, a po rajdzie ognisko i wspoélne biesiadowanie.
W tych zmaganiach zawsze towarzyszyli mi
synowie i to moi lojalni fani, azarazem ostrzy
krytycy moich poczynai w terenie (Smiech).

Od kilku lat jezdZe juz raczej wyprawowo po Pol-
sce i za granica. To off-road w Izejszym wydaniu,
gdzie dotaczyta rowniez moja zona i daje to moz-
liwos¢ zaréwno jazdy w terenie jak i zwiedzania
miejsc, w ktore nie kazdy moze dojechac.

Czujesz réznice w prowadzeniu auta tereno-
wego a zwyktej osobowki?

Na poczatku wybieratem samochody z gtow-
nym przeznaczeniem do jazdy terenowej,
awiec i takie ktore wozitem na lawecie,
poniewaz nie byty przystosowane do jazdy
w ruchu drogowym. Mam tu na mysli przede
wszystkim opony, ktore zalecane byty

do btotnistego podtoza. Takie auta inaczej
sie prowadzi. Z czasem pojawity sie samo-
chody wyprawowe, ktérymi jezdze do pracy
i tu réznica jest niewielka w prowadzeniu
terenowki i osobowki. Za to, gdy mam ciezki
dzien zawsze dla roztadowania stresu moge
wréci¢ do domu z pominieciem drég (Smiech).
Wtedy zapomina sie o problemach, ai roz-
wigzania ich stajg sie proste.

Kazdy samochdd robie sam, nie
korzystam z zawodowych mechanikdw,
wiec koszty pracy to maoj poswiecony
czas, a ze mam go mato czasami
zbudowanie trwa wiecej niz jezdzenie.

Co wolisz: rajdy czy wyprawy?

Zaliczytem przez ten czas wiele rajdow wyczy-
nowych w naszym wojewddztwie i poza nim,
ale teraz skupiam sie na wyprawach. Przede
wszystkim w Polsce, ale np. w zesztym roku
bylismy w Karpatach Rumunskich.

Czy off-road to bezpieczny sport?

Jest to na pewno sport na ludzi z rozsadkiem,
nie ma tu mowy o brawurze i braku wyobraz-
ni, bo konczy sie to czesto nieszczesciem.
Uzywanie wyciagarki i lin kinetycznych wigze
sie zryzykiem, ale znajac zasady eliminuje sie
je prawie do zera.

Masz za soba wyjazd, ktéry wyjatkowo zapadt
Ciw pamieci?

Wszystkie sg wyjatkowe, a jest to zwigzane

z poznawaniem ludzi. Zawiazuja sie przyjaznie,
ktére trwaja, a spotkania na wyprawach s3 oka-
zjg do wspolnych przezyc.

Jakie marzenia ma mitosnik off-roadu? Jakas
odlegta wyprawa? Wymarzone auto?

Marzenia, tak jak modyfikacje sg nieograniczo-
ne. Nie ma samochodow, ktore sa najlepsze,
s raczej te wyrozniajace sie. Dla mnie to jest
Toyota Land Cruiser 100. Mysle, ze to samo-
chéd, na ktérym mozna zakonczy¢ poszu-
kiwania swojego ideatu. Co do wymarzonej
wyprawy to wazne raczej z kim niz gdzie,

ale mysle, ze Afryka lub Ameryka Potudniowa
to juz szczyt marzen. PAki co skupie sie na Eu-
ropie, moze w niedalekiej przysztosci Batkany
lub Skandynawia. W 2021 roku plany wyjaz-
dowe na Ukraine popsut COVID-19, a pézniej
wojna, cho¢ wszystko byto przygotowane,
tacznie z datg wyjazdu. No c6z, mam nadzieje,
Ze jeszcze sie uda.

Off-road to drogie hobby?

Qj raczej tak, bo w modyfikacjach ogranicza
nas tylko wyobraznia i zasobnos¢ portfela
(Smiech), ale mechanicznie robie sam, wiec nie
sa to az tak duze koszty.

Gdzie w okolicach Polic czy Szczecina mozna
znaleZc tereny, po ktérych mozna jezdzic tere-
noéwkami? Mamy w okolicy jakis tor?

Dla poczatkujacych polecam oficjalne tory
off-roadowe np. w Przypélsku, w powiecie go-
leniowskim. Jezdzac po terenie, ktérego sie nie
zna, tatwo jest naruszyc czyjas wtasnos¢ lub cos
zniszczy¢, a z tego moga by¢ problemy prawne.

Jakie auto polecitbys na poczatek dla osoby,

ktora dopiero zaczyna przygode z off-roadem?
Oczywiscie Nissan Patrol, cho¢ sam nie jestem
jego entuzjasta, poniewaz to drogie auto. Pole-
cam JEEP, Land Rover i Mitsubishi albo Suzuki.

Sa jakies podstawowe zasady, ktore obowia-
zuja podczas off-roadu?

Najwazniejsze! Bezpiecznie i z zabawa dla
wszystkich uczestnikéw i pamietaj, aby zawsze
pomagac innym!

Dziekuje za rozmowe.
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